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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA (UFC), no uso de suas obrigagdes legais e estatutarias, tendo em vista o disposto no Decreto n° 7.485 de
18/05/2011, publicado no DOU de 19/05/2011, e na Portaria Interministerial n° 316 de 09/10/2017, publicada no DOU de 19/10/2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestio e do Ministério da Educagao, considerando, ainda, o que consta do Decreto n® 9.739 de 28/03/2019, publicado no DOU de 29/03/2019 e da
Resolugdo n° 15/CEPE, de 28 de agosto de 2026, torna publica a abertura de concurso publico para provimento de cargos de Professor da Carreira do Magistério Superior,
Classe A, regida pela Lei n® 8.112/90, combinada com a Lei n® 12.772/2012, para os campi, setores de estudo e vagas adiante indicados, mediante as condigdes estabelecidas
neste Edital.

1-DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico regido por este Edital sera realizado pela Central de Concursos e Verificagdes (CCV) da Universidade Federal do Ceara, observadas as disposi¢des da
Resolugdo n° 15/CEPE, de 28 de agosto de 2026, deste Edital e da legislagdo aplicavel.

1.2. O concurso publico compreendera as seguintes etapas, realizadas sucessivamente e na ordem estabelecida neste Edital: a) prova escrita dissertativa, de carater eliminatorio
e classificatorio; b) prova didatica, de carater eliminatorio e classificatorio; ¢) prova pratica ou pratico-oral, defesa de projeto de pesquisa ou defesa de projeto de extensdo,
quando exigida para o respectivo setor de estudos, de carater eliminatorio e classificatorio; e d) avaliagdo de titulos, de carater exclusivamente classificatorio.

1.3. A participagdo na etapa subsequente ficara condicionada a aprovagdo do candidato na etapa eliminatédria imediatamente anterior, mediante a obtengdo de média aritmética
igual ou superior a 7,00 (sete), calculada a partir das notas atribuidas pelos 3 (trés) membros da banca examinadora, observado o disposto neste Edital.

1.4. Os critérios de avaliagdo aplicaveis a todas as provas do concurso foram definidos por setor de estudos e estdo disponiveis para consulta no endereco eletronico
https://centraldeconcursos.fepe.ufe.br, devendo ser observados pela Banca Examinadora na atribui¢@o das notas e na aprecia¢do dos recursos.

1.5. Todas as provas previstas neste Edital, para todos os candidatos, bem como o procedimento de caracterizagio da deficiéncia dos candidatos que solicitarem concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, a confirmagdo complementar a autodeclaragdo, para pessoas pretas e pardas, e a verificagdo documental complementar, para
indigenas e quilombolas, serdo realizados no Municipio de Fortaleza - Ceara, no caso de procedimentos realizados de maneira presencial.

1.6. A constitui¢@o, a composicao, os requisitos de habilitagdo de seus membros, a designagdo da Presidéncia, os impedimentos e as hipoteses de substituicdo, a impugnagao de
sua composi¢do, as atribui¢des, a forma de atuagdo e os demais procedimentos relativos a Banca Examinadora observardo integralmente o disposto nos arts. 11 a 17 da
Resolugao n° 15/CEPE, de 28 de agosto de 2026, sem prejuizo das demais disposi¢des deste Edital aplicaveis as atividades de avaliagdo e julgamento do concurso.

1.7. A Universidade Federal do Ceara reserva-se no direito de proceder as nomeagdes em niimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e com o quantitativo de vagas existentes, condicionado o provimento de cargos ao atendimento das disposi¢des Emenda a Constitui¢do n°® 109, de
15 de margo de 2021 , bem como na Lei de Diretrizes Or¢amentarias e na Lei Or¢amentaria Anual dos respectivos exercicios de vigéncia do concurso.

1.8. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Federais, Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteragdes; e a Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012 e suas alteragdes.

1.9. Os candidatos aos cargos/areas do presente concurso ficardo sujeitos ao regime de trabalho constante no item 3.3. A respectiva carga horaria sera distribuida em quaisquer
dos 3 (trés) turnos de trabalho, de acordo com a programagao estabelecida pela unidade/subunidade interessada.

1.10. O candidato nomeado devera ministrar, anualmente, uma carga horaria minima de aulas nos cursos de graduagdo da UFC, a ser definida pela unidade/subunidade
interessada sem prejuizo de outras atividades docentes, tendo em vista o disposto na Resolugdo n°® 15/2026/CEPE.
1.11. O candidato em estagio probatorio devera cumprir a carga horaria de 128h/a de agdes formativas: 64h/a em ensino; e, 64h/a em pesquisa, extensdo e gestao.

1.12. O candidato devera ensinar as disciplinas do Setor de Estudo para o qual concorreu, bem como, a critério da unidade/subunidade interessada, quaisquer outras disciplinas
que constem do seu curriculo de graduac@o ou pos-graduagio stricto sensu.

1.13. As informagdes oficiais do concurso, inclusive edital, retificagdes, cronograma, resultados, convocagdes e demais atos, serdo divulgadas no disponivel no enderego
eletronico https://centraldeconcursos.fepe.ufe.br.

1.14. A solicitagdo de inscri¢do no concurso implicara o conhecimento e a aceitagdo, pelo candidato, das condigdes estabelecidas no Regimento Geral da Universidade Federal
do Ceard, na Resolugdo n° 15/CEPE, de 28 de agosto de 2026, neste Edital e em suas eventuais retificagdes, bem como nos editais de convocagio, comunicados e demais atos
complementares regularmente publicados no decorrer do certame, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento de suas disposigdes. Constitui responsabilidade do
candidato acompanhar, durante todo o concurso, as publica¢des realizadas no sitio eletronico oficial do certame, inclusive convocagdes, alteragdes de cronograma, locais e
horarios de realizagéo das etapas, resultados, decisdes de recursos e demais atos e informagdes pertinentes.

1.15. Os trabalhos sob a coordenagdo da Central de Concursos ¢ Verificagdes se encerrardo com o envio a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Ceara
das listas de classificagdo final dos candidatos aprovados por cargo/area.

2 -DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
2.1. Ser aprovado no concurso publico.

2.2. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira. O candidato de nacionalidade portuguesa devera, para fins de investidura no cargo, comprovar estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 12, § 1°, da Constituigédo Federal, do Decreto n° 70.436, de 18
de abril de 1972, e do Tratado de Amizade, Cooperagao e Consulta entre a Reptblica Federativa do Brasil e a Republica Portuguesa, promulgado pelo Decreto n® 3.927, de 19
de setembro de 2001. O candidato de outra nacionalidade devera, em caso de aprovagdo e nomeagdo, comprovar situagdo migratoria regular e autorizagéo para o exercicio de
atividade laborativa no Brasil, nos termos da legislagdo aplicavel, observado o disposto no art. 207, § 1°, da Constitui¢io Federal, no art. 5°, § 3°, da Lein® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e no art. 36, inciso II, da Resolugdo n° 15/CEPE, de 28 de agosto de 2026.

2.3. Estar em gozo dos direitos politicos.
2.4. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

2.5. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.


https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br?utm_source=chatgpt.com
https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br

2.6. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo/setor de estudo a que concorre, conforme o item 3 deste Edital.

2.6.1. Somente serdo aceitos os titulos de Doutor, Mestre ou de Graduag@o obtidos em curso credenciado ou reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC). Os diplomas
obtidos no exterior deverdo estar devidamente revalidados, no caso de Graduagéo, ou reconhecidos, no caso de Mestrado ou Doutorado, nos termos da legislagdo federal
aplicavel.

2.6.2. Caso a titulagdo apresentada seja divergente da exigéncia prevista no item 3, ela sera encaminhada para o Departamento/Centro/Faculdade/Instituto/Campus
correspondente a vaga pleiteada para validagdo do documento, sob pena de eliminagdo do candidato aprovado em caso de ndo equivaléncia do titulo apresentado.

2.7. Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

2.8. Apresentar os documentos que se fizerem necessarios, a época da posse.

2.9. Providenciar, a suas expensas, os exames laboratoriais e complementares necessarios a realizagao do exame médico a que sera submetido. A relagdo dos exames sera
fornecida na ocasido do exame de higidez fisica e mental.

2.10. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, a ser comprovada por inspe¢do médica oficial.

2.11. Cumprir as determinagdes deste Edital.

2.12. Nao ter sofrido, no exercicio de cargo ou fungédo publica, penalidade que, nos termos da legislagao vigente, o incompatibilize para nova investidura em cargo publico
federal, observado o disposto no art. 137 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

2.13 Nao acumular cargos, empregos ou fung¢des publicas, ressalvadas as hipdteses constitucionalmente admitidas, observada, quando cabivel, a compatibilidade de horarios,
nos termos do art. 37, incisos XVI e XVII, da Constitui¢do Federal ¢ da legislagdo aplicavel, assegurada ao candidato nomeado a possibilidade de realizar, até a posse, a opgao
necessaria a regularizagao de eventual acumulagdo incompativel.

2.14 Nio perceber proventos de aposentadoria cuja acumulagdo com a remuneragdo do cargo objeto deste concurso seja vedada pela Constituigdo Federal ou pela legislagdo
aplicavel, observado o disposto no art. 37, inciso XVI e § 10, da Constituigdo Federal e no art. 118, § 3°, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

2.15. Antes de efetuar a inscrigdo, a pessoa candidata devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3-DO CARGO, DA REMUNERACAO E DAS VAGAS

3.1. Sao atribui¢des do cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior as atividades de ensino superior, pesquisa e extenséo constantes dos planos de trabalho da
Unidade, bem como, as de administra¢do universitaria.

3.2. O ingresso na Carreira de Magistério Superior ocorrera na Classe A, nivel 1, com a denominagéo de Professor Assistente.

3.3. O concurso destina-se ao preenchimento das vagas dispostas no quadro a seguir:

PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR, CLASSE A, NiVEL 1, 40 HORAS SEMANAIS COM REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA

CENTRO DE CIENCIAS / CAMPUS DE FORTALEZA

Subunidade Académica Setor de estudo Formagio Académica Exigida Vagas

Graduagdo em Matematica e 1

Departamento de Matematica Singularidades .
P g Doutorado em Matematica

INSTITUTO DE EDUCAGAO FiSICA E ESPORTE

Subunidade Académica Setor de estudo Formacio Académica Exigida Vagas

Natagdo e Atividades Aquaticas, Gestdo e Politicas Publicas de Esporte ¢ Estagio Graduag@o em Educagdo Fisica e

Instituto de Educag@o Fisica e Esporte S s Doutorado em Educagéo Fisica e area 1
upervisionado no B
afins
FACULDADE DE MEDICINA / CAMPUS DE FORTALEZA
Subunidade Académica Setor de estudo Formagio Académica Exigida Vagas
Departamento de Saude da Mulher, da Crianga e do Pediatria ¢ Cirurgia Pediatrica; ABS da Crianca; Emergéncias Pediatricas Gragiuagao em Medicina e Doutorado 1

Adolescente-DSMCA na Area do Concurso

CAMPUS DE ITAPAJE

Subunidade Académica Setor de estudo Formacio Académica Exigida Vagas

Graduagio em Pedagogia e Doutorado 1

Educagéo Infantil em Educagdo

Graduagio em Letras com habilitagdo
em Lingua Inglesa, inclusive em dupla
habilitagdo com Lingua Portuguesa e
Lingua Inglesa Doutorado em Letras, Linguistica, 1
Linguistica Aplicada, Estudos
Linguisticos, Estudos da Linguagem

Campus de Itapajé ou Ciéncias da Linguagem

Graduagdo em Psicologia ou
Psicologia da Educagdo Pedagogia e Doutorado em Psicologia 1
da Educagao, Psicologia ou Educagio

Graduagdo em Letras, em qualquer
habilitagdo, ou em Estudos Literarios e 1
Doutorado em Letras, Estudos
Literarios ou Literatura

Teoria da Literatura e Pratica de Ensino de Literatura

CAMPUS DE SOBRAL

Subunidade Académica Setor de estudo Formagcio Académica Exigida Vagas
Curso de Misica Pra'ncg Instrumental Cordas Friccionadas Graves (Violoncelo e/ou Contrabaixo Graduagdo em Misica 1
Acustico)
Anatomia/ Patologia Geral/ Clinica Integrada Graduag@o em Odontologia e 1

Doutorado na Area de Satde




Graduagio em Odontologia,
Especializagdo ou Residéncia na area
do concurso (Cirurgia e Traumatologia 1
Bucomaxilofaciais) e Doutorado na
Area de Satide

Curso de Odontologia

Cirurgia/ Farmacologia/ Emergéncias Médicas/Anestesiologia/Clinica Integrada

PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR, CLASSE A, NiVEL 1, 40 HORAS SEMANAIS SEM REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA

FACULDADE DE MEDICINA / CAMPUS DE FORTALEZA

Graduagdo em Medicina e Doutorado
nas seguintes areas: Clinica Médica,
Urgéncias/Emergéncias Médicas, 1
Cirurgia/Ciéncias Médico-Cirtrrgicas,
Cardiologia, Pneumologia,
Anestiologia, Medicina Intensiva

Departamento de Cirurgia Emergéncias Médicas/Internato

3.4. As reservas de vagas para pessoas negras e com deficiéncia obedecerdo aos procedimentos definidos nos Itens 4, 5 ¢ 6 deste edital e aos quantitativos definidos no quadro
abaixo:

Quadro de Reserva de Vagas
. . . Pessoas
Ampla - e o com
Total .. |negras |indigenas | quilombolas A
Concorréncia ®N) @1 PQ) deficiéncia
(PcD)
11 7 3 0 0 1

3.5. A remuneragdo ¢ composta de Vencimento Basico + Retribui¢éo por Titulagdo (RT), nos termos da Lei n® 12.772/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013 e pela Lei n®
13.325/2016. A Retribuigdo por Titulagdo (RT) varia de acordo com a titulagdo e o regime de trabalho do candidato, conforme quadro abaixo:

QUADRO 1 - PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR, CLASSE A, NiVEL 1, 40 HORAS SEMANAIS COM REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA

REMUNERACAO DOUTORADO MESTRADO
Vencimento basico 6.397,19 6.397,19
Retribui¢do por Titulagdo 7.356,77 3.198,59
Total (RS) 13.753,96 9.595,78

QUADRO 2 - PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR, CLASSE A, NiVEL 1, 40 HORAS SEMANAIS SEM REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA

REMUNERACAO DOUTORADO MESTRADO
Vencimento basico 4.478,03 4.478,03
Retribuigdo por Titulagdo 3.862,30 1.679,26
Total (R$) 8.340,33 6.157,29

3.6. A quantidade maxima de candidatos aprovados e classificados no concurso observara os limites estabelecidos no Anexo Il do Decreto n° 9.739, de 28 de margo de 2019,
considerada a quantidade de vagas prevista neste Edital para o respectivo cargo/setor de estudos. Os candidatos classificados além do limite aplicavel serdo considerados
reprovados no concurso, ainda que tenham obtido as notas minimas exigidas nas etapas de carater eliminatorio, ressalvadas as hipoteses previstas na legislagdo aplicavel.

4—-DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Das vagas disponibilizadas neste Edital, e das que vierem a ser criadas no periodo de validade deste Concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma do § 2° do art.
5°da Lei n° 8.112/1990, e alteragdes, do Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, e suas alteragdes e da Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho
de 2025.

4.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 4.1 deste Edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente,
observado o limite maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas para cada cargo, nos termos do Decreto n® 9.508/2018.

4.1.2. A distribuigdo das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia observara o disposto no inciso I do § 4° do art. 1° do Decreto n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018, com
redagdo dada pelo Decreto n® 12.533, de 27 de junho de 2025, bem como os arts. 29 e 30 da Instru¢ao Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025,
segundo os quais o percentual minimo de reserva sera aplicado ao total das vagas previstas neste Edital, adotando-se metodologia destinada a evitar o fracionamento das vagas
e a maximizar a efetividade da politica de reserva as pessoas com deficiéncia.

4.1.2.1. Para fins do disposto no subitem anterior, concluidas todas as fases avaliativas do Concurso Publico, a CCV elaborara lista geral inica das pessoas candidatas com
deficiéncia que tiverem optado pela reserva de vagas e obtido aprovacdo no certame, observada a ordem decrescente da nota final.

4.1.2.2. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia serdo distribuidas entre os cargos de acordo com a ordem de classificagdo constante da lista inica prevista no subitem
anterior, respeitado o quantitativo total de vagas reservadas estabelecido neste Edital e observado o percentual previsto na legislagdo aplicavel.

4.1.2.3. A reserva de vagas néo sera previamente vinculada a cargo/area, por ocasido da publicagdo deste Edital, sendo a distribui¢do das vagas definida ao final do concurso,
com base na classificagdo final das pessoas candidatas com deficiéncia aprovadas, de modo a assegurar maior efetividade a politica publica de inclusdo, evitar o fracionamento
das vagas e maximizar o cumprimento da reserva legal, nos termos do art. 30 da Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 2025.

4.1.2.4. A pessoa candidata com deficiéncia que obtiver nota suficiente para aprovagdo dentro das vagas destinadas a ampla concorréncia sera classificada e, se for o caso,
nomeada pela lista de ampla concorréncia, sem prejuizo de também figurar, para fins de controle e transparéncia, na lista especifica das pessoas candidatas com deficiéncia.

4.1.2.5. A aplicagdo da metodologia prevista neste item ndo altera os critérios de aprovagao, classificagdo, eliminagao, caracterizagdo da deficiéncia ou demais procedimentos
estabelecidos neste Edital, permanecendo obrigatoria a observancia de todas as exigéncias aplicaveis as pessoas candidatas que concorram as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia.

4.1.2.6. A distribuicao final das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia sera divulgada juntamente com o resultado final do Concurso Publico, de forma transparente,
indicando os cargos contemplados pela reserva, a modalidade de concorréncia considerada e a respectiva ordem de classificagdo das pessoas candidatas aprovadas.



4.1.3. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia na hipotese de ndo haver inscrigdo ou aprovagdo de candidatos com
deficiéncia no concurso, observada a ordem geral de classificagao.

4.1.4. Serao consideradas pessoas com deficiéncia para fins de inscri¢ao no presente Concurso, observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009, aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, no § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764, de
27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), no § 1° do art. 1° da Lei n° 14.126, de 22 de margo de 2021 (visdo monocular) e na Lei n° 14.768, de 22 de dezembro
de 2023 (surdez unilateral total ou bilateral), observando, no que houver regulamentagio, conforme o paragrafo tnico do art. 39 da Lei n® 13.846, de 18 de junho de 2019, a
avaliagdo e a natureza dos impedimentos de longo prazo definidos no § 1° e caput do art. 2° do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015).

4.1.5. Para concorrer a vaga reservada, o candidato devera:
a) no preenchimento do Formulério de Solicitagdo de Inscri¢do, informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) comprovar a condi¢do declarada por meio do envio de imagem nitida e legivel do Laudo comprobatério emitido por profissional legalmente habilitado especialista na area da
deficiéncia, no qual conste, para fins de averiguagdo: o CRM do especialista; telefone de contato e enderego completo da Clinica/Servigo de Satde, e devera ter sido emitido nos
ultimos 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da data de publicagdo do Edital. O envio da documentagdo devera ser feito em campo especifico no link de inscrigdo, por meio
do endereco eletronico https://centraldeconcursos.fepe.ufe.br.

c) alternativamente a documentagao prevista na alinea “b”, o candidato podera comprovar a condigdo declarada mediante o envio de imagem nitida e legivel de Relatério de
Avaliagdo Biopsicossocial da Deficiéncia, emitido nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, ou de documentagdo que comprove o reconhecimento administrativo prévio da
deficiéncia, expedida por 6rgao ou entidade da Administragao Ptblica Federal direta, autarquica ou fundacional. A documentacao devera ser enviada, durante o periodo de
inscrigdes, em campo especifico disponibilizado no sistema eletronico de inscri¢do do concurso.

4.1.5.1 No caso de pessoas candidatas com Transtorno do Espectro Autista, conforme o § 1° do art. 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, ou com outras deficiéncias
permanentes e irreversiveis, a documentagdo médica apresentada deve identificar a pessoa candidata, atestar o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia e constar, para fins de
averiguagdo: o CRM do especialista; telefone de contato e endereco completo da Clinica/Servigo de Saude. Nesses casos, a documentagdo comprobatoria tera validade por
tempo indeterminado, desde que esteja legivel.

4.1.5.2. A documentagéo caracterizadora devera conter:
a) A identificagdo da pessoa candidata;

b) A espécie e o grau ou nivel da deficiéncia (relacionados a impedimentos nas fungdes e estruturas do corpo), com a devida referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID). Deve também informar, se conhecida, a provavel causa da deficiéncia. Ressalta-se que, nos casos de diagndstico — seja ele
nosoloégico ou hipotético —, o documento deve ser obrigatoriamente emitido por médico, conforme estabelece o inciso X do art. 4° da Lei n® 12.842, de 10 de julho de 2013;

¢) Os graus de autonomia ou descrever as limitagdes para as atividades do dia a dia e informar se ha necessidade de apoio de terceiros;

d) A data de emissdo, assinatura do médico e o numero de sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) respectivo, ou profissional de saude de nivel superior com
conhecimento na area da deficiéncia declarada, sendo fisioterapeuta, fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional ou psicélogo.

4.1.5.3. Além do disposto no subitem 4.1.5.2, em caso de:

a) deficiéncia fisica, a documentagéo caracterizadora devera conter uma descri¢ao detalhada dos impedimentos fisicos, incluindo as variagdes anatdmicas e/ou funcionais. Deve
também especificar as limitagdes funcionais para as atividades da vida diaria e indicar a necessidade do uso de apoios, como proteses e/ou orteses;

b) deficiéncia auditiva, a documentagdo caracterizadora devera estar acompanhada de exame audiométrico - audiometria. Caso a pessoa candidata utilize Aparelho de
Amplificagdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar a audiometria com e sem o respectivo aparelho;

c¢) deficiéncia multipla, a documentagdo de caracterizagdo devera conter a associa¢do de duas ou mais deficiéncias, bem como apresentar as informagdes ja listadas de cada uma
delas;

d) deficiéncia visual, a documentacdo de caracterizagdo devera incluir informagdes detalhadas sobre a acuidade visual tanto com corregdo, quanto sem corregdo, e a somatoria
do campo visual de ambos os olhos. Esses dados devem estar acompanhados de exame que comprove a deficiéncia;

e) deficiéncia intelectual, a documentagdo de caracterizagdo devera conter a data do inicio da doenga, que necessita ser anterior aos 18 (dezoito) anos, as areas de limitagao
associadas e as habilidades adaptativas comprometidas, além de déficit cognitivo significativamente inferior a média;

f) deficiéncia mental, a documentagdo de caracterizacdo devera apresentar os impedimentos nas relagdes interpessoais, areas de limitagdo psicossocial associadas e habilidades
adaptativas comprometidas, se possivel informando o diagnostico de base e tratamentos em curso;

g) deficiéncia que se enquadre no § 1° do art. 1° da Lei n° 12.764, de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) devera apresentar, ainda, um relatorio especializado, emitido por
médico(a) psiquiatra, neurologista ou neuropediatra (com Registro em quadro de Especialistas do Conselho Regional de Medicina), ou psicélogo(a) especializado(a) na area de
Neuropsicologia (com comprovagéo de registro no Conselho Federal de Psicologia), preferencialmente atuante no Espectro Autista, explicitando as seguintes caracteristicas,
associando-as a dados temporais (com inicio e duragdo de alteragdes e (ou) prejuizos):

1) Capacidade de comunicagdo e interagéo social;

2) Reciprocidade social;

3) Qualidade das relagdes interpessoais; e

4) Presenga ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

4.1.5.4. Em hipétese alguma serdo recebidos e/ou reconhecidos documentos fora do prazo, do horario estabelecido ou em desacordo com o disposto neste Edital.

4.1.5.5. O envio da imagem legivel do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. A CCV nio se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impossibilite o envio ou o recebimento do referido laudo. A imagem do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia tera validade
somente para este concurso publico. Nao serdo fornecidas copias desse documento.

4.1.5.6. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, quanto ao horario de inicio e de duragdo das provas, ao local de aplicacao, ao contetido, a corregéo das provas, aos critérios de aprovagio e a todas as demais
normas de regéncia do concurso.

4.1.5.7. A nomeagdo dos candidatos aprovados devera obedecer a ordem de classificagdo, observados os critérios de alternancia e de proporcionalidade que consideram a
relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, observado o percentual de reserva fixado neste Edital.

4.1.5.8. Os candidatos com deficiéncia que optarem pelas vagas reservadas concorrerdo concomitantemente aquelas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua
classificagdo no concurso publico.

4.1.5.9. A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga reservada implicara a sua substitui¢do pelo proximo candidato com
deficiéncia classificado, se houver candidato classificado nessa condicéo.

4.1.5.10. O fato de a pessoa candidata se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar documentagdo comprobatoria ndo configura participagdo automatica na concorréncia
para as vagas reservadas. A condi¢do declarada serd analisada em fase especifica de procedimento de caracterizagao da deficiéncia, que seguira as condigdes e os critérios
presentes neste Edital, nas convocagdes e nas legislagdes aplicaveis.

4.1.5.11. A pessoa candidata devera manter sob os seus cuidados os documentos originais citados no item 4.1.5 deste Edital. Caso seja solicitado pela CCV, a pessoa candidata
devera apresentar a documentagdo original, para a confirmagdo da veracidade das informagdes.

5. DO PROCEDIMENTO DE CARACTERIZACAO DA DEFICIENCIA

5.1. A pessoa candidata com a inscri¢ao deferida para concorrer as vagas na condi¢do de pessoa com deficiéncia, se ndo for eliminada no Concurso, sera submetida ao
procedimento de caracterizagdo da deficiéncia promovido por equipe multiprofissional e interdisciplinar designada pela CCV, por meio de analise documental.


https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br

5.1.1. A critério da avaliagdo da equipe multiprofissional e interdisciplinar, o procedimento descaracteriza¢ao da deficiéncia podera ser complementado por meio de avaliagdo
presencial, que podera, ainda, ser realizada com o uso de tecnologia de telemedicina, mediante a concordancia expressa da pessoa candidata no ato da inscrigao.

5.1.2. Nos casos de necessidade de avaliagdo presencial, as pessoas candidatas serdo convocadas para esse fim, com a indicagao de local, data e horario para a sua realizagio, a
serem definidos pela CCV.

5.1.3. As pessoas candidatas serdo avaliadas pela equipe multiprofissional e interdisciplinar com base na documentagio de caracterizagéio da deficiéncia enviada, via upload, no
ato da inscrigdo e nos moldes definidos no subitem 4.1.5.

5.1.3.1. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos JPG, JPEG, PNG e PDF, cujo tamanho ndo exceda SMB. A pessoa candidata devera observar as demais
orientagdes contidas no link de inscri¢do para efetuar o envio da documentagao.

5.2. As pessoas candidatas que, no ato da inscri¢@o, declararem-se pessoas com deficiéncia, tiverem sua inscrigdo deferida nessa modalidade de concorréncia e forem aprovadas
no Concurso serdo convocadas para o procedimento de caracterizagdo da deficiéncia, mediante edital de convocagdo publicado no enderego eletrénico
https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br, conforme o cronograma de atividades, sendo de responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a publicagio e tomar ciéncia de seu
conteudo.

5.3. A equipe multiprofissional e interdisciplinar, responsavel pela realizagdo do procedimento de caracterizagdo da deficiéncia, sera composta por 3 (trés) profissionais, de
diferentes areas de conhecimento, capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias que a pessoa candidata possuir, entre os quais um devera ser da area da medicina.

5.3.1. Os integrantes da equipe multiprofissional e interdisciplinar assinardo um termo de confidencialidade sobre as informagdes das pessoas candidatas a que tiverem acesso
durante o procedimento de caracteriza¢do da deficiéncia.

5.4. O parecer resultante do procedimento de caracterizagdo, a ser emitido pela equipe multiprofissional e interdisciplinar, observara:

a) As informagdes prestadas pela pessoa candidata na solicitagdo de inscri¢ao no Concurso;

b) A natureza das atribuigdes e das tarefas essenciais ao cargo;

¢) A viabilidade das condig¢des de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugdo das tarefas;

d) A possibilidade de uso, pela pessoa candidata, de equipamentos ou outros meios que utilize de forma habitual;

e) O resultado da avaliagdo, sem prejuizo da adogdo de critérios adicionais.

5.4.1. O parecer emitido pela equipe multiprofissional e interdisciplinar enquadrara as pessoas candidatas em uma das seguintes condigdes:
a) Deficiéncia caracterizada — Deficiéncia caracterizada de acordo com a legislagdo vigente; e,

b) Deficiéncia ndo caracterizada — Em caso da no aceitagéio da documentagdo caracterizadora de deficiéncia, a pessoa candidata sera excluida da listagem especifica de pessoas
com deficiéncia, constando apenas da listagem geral de ampla concorréncia, desde que tenha alcangado, em cada fase anterior, nota suficiente para prosseguir as demais fases.

5.4.2. O resultado do procedimento de caracterizagdo da deficiéncia sera publicado no enderego eletronico https://centraldeconcursos.fcpe.ufc.br, conforme o cronograma de
atividades, e contera os dados de identificacdo da pessoa candidata e a conclusdo do parecer da equipe multiprofissional e interdisciplinar quanto a caracterizagdo ou ndo da
deficiéncia declarada. E de responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a publicagdo e tomar ciéncia de seu contetdo.

5.4.3. Ap6s a divulgagdo do resultado do procedimento, a pessoa candidata podera interpor recurso contra o parecer da equipe multiprofissional e interdisciplinar que concluir
pela ndo caracterizagdo da deficiéncia no prazo de previsto no cronograma de atividades, momento em que lhe sera facultado apresentar nova documentagao caracterizadora da
deficiéncia.

5.5. A comissdo recursal sera composta por integrantes distintos dos profissionais que participaram da equipe multiprofissional e interdisciplinar emissora do parecer.

5.5.1. O resultado definitivo do procedimento de caracterizagdo da deficiéncia sera publicado na pagina https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br, conforme cronograma, e contera
os dados de identificacdo do recorrente e a conclusio final a respeito da comprovagédo da deficiéncia. E de responsabilidade da pessoa candidata, acompanhar a publicacdo e
tomar ciéncia de seu contetdo.

5.5.2. Nao cabera recurso das decisdes da comissio recursal.

5.6. Na hipotese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no procedimento de caracteriza¢do da deficiéncia, o caso sera encaminhado aos drgdos competentes para as
providéncias cabiveis.

5.6.1. Na hipotese de constatagdo, pelos 6rgdos competentes, de fraude ou ma-fé no procedimento de caracterizagdo da deficiéncia, respeitados o contraditorio e a ampla defesa,
a pessoa candidata estara sujeita a:

a) Cancelamento da inscri¢@o e exclusdo do Concurso Publico, se a falsidade for constatada antes da homologagédo de seu resultado;
b) Exclusdo da lista de classificagdo, se a falsidade for constatada apos homologacao do resultado e antes da nomeagao para o cargo/especialidade; e/ou
¢) Declaragéo de nulidade do ato de nomeagao, se a falsidade for constatada apds a sua nomeagéo.

5.7. A ndo observancia das disposi¢des contidas neste capitulo, o ndo enquadramento da deficiéncia declarada pela equipe multiprofissional e interdisciplinar ou o néo
comparecimento ao procedimento de caracterizagdo da deficiéncia no horario e local a ser informado, acarretardo a perda do direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas
candidatas com deficiéncia.

5.8. O parecer favoravel da equipe multiprofissional e interdisciplinar habilita a pessoa candidata tdo somente a concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, nos
termos da legislagao e conforme sua classificago, e ndo o exime da obrigagdo de caso convocada, submeter-se a avaliagdo de saude admissional.

6. DO PROCEDIMENTO DE CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO PARA PESSOAS NEGRAS

6.1. As pessoas candidatas que, no ato da inscri¢@o, declararem-se negras e forem aprovadas no Concurso Piblico serdo convocadas para a realizagdo de procedimento de
confirmagdo complementar por meio de Editais de Convocagao, que estardo disponiveis no enderego eletronico https://centraldeconcursos.fcpe.ufc.br nas datas provaveis
dispostas no Cronograma de Atividades. E de responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a publicagio e tomar ciéncia de seu contetido.

6.1.1. Considera-se procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragio a identificacdo da condi¢@o declarada pela pessoa candidata, por integrantes da Comissdo
formada com essa finalidade.

6.1.2. Sera considerada negra a pessoa candidata que assim for reconhecida pela maioria das pessoas integrantes da Comissao de Confirmagdo Complementar disposta no
subitem 6.1.4.

6.1.3. A pessoa candidata devera comparecer ao procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo munida de documento de identidade com foto.

6.1.4. A Comissdo de Confirmagdo Complementar sera composta por 5 (cinco) integrantes e devera garantir a diversidade das pessoas que a integram quanto ao género, a cor e,
sempre que possivel, a origem regional.

6.1.5. A Comissdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para a aferi¢do da condi¢ao declarada pela pessoa candidata.

6.1.6. Nao serdo considerados, para fins do disposto no subitem 6.1 deste Edital, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e
certiddes referentes a confirmagéo em procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragao realizados em outros concursos publicos.

6.1.7. Nao sera admitida, em nenhuma hipotese, prova baseada em ancestralidade para a aferi¢do da condi¢do declarada pela pessoa candidata no Concurso Publico.
6.1.8. O procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragao sera filmado para fins de registro de avaliagdo para uso da Comissao.

6.1.8.1. A pessoa candidata que se recusar a realizar a filmagem do procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo podera prosseguir no Concurso Piblico pela
ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota suficiente para as fases seguintes, dispensada a convocagéo suplementar de pessoas candidatas
ndo habilitadas.

6.2. A Comissdo deliberara, pela maioria de seus membros, por meio de parecer motivado, conforme o modelo da Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27



de junho de 2025, do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos, do Ministério da Igualdade Racial e do Ministério dos Povos Indigenas.
6.2.1. As deliberagdes da Comissao de Confirmagdo Complementar terdo validade apenas para este Concurso Publico.

6.2.2. E vedado a Comissdo de Confirmagio Complementar deliberar na presenga das pessoas candidatas.

6.2.3. O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

6.3. A ndo confirmagao da autodeclaragio da pessoa candidata como negra, o ndo comparecimento ao procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo e/ou a
recusa em ser filmada acarretardo a perda do direito a concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, passando a pessoa candidata a figurar apenas na lista de classificagdo de
ampla concorréncia desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota suficiente para as fases seguintes.

6.4. A pessoa candidata que, no ato da inscri¢do, autodeclarar-se negra, se aprovada no Concurso Publico e tiver a sua autodeclaragdo confirmada pela Comissao de
Confirmagao Complementar, figurara na listagem de classificagdo de ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota suficiente para tanto, e,
também, em lista especifica de pessoas candidatas negras.

6.5. As pessoas candidatas negras concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

6.6. As pessoas candidatas inscritas como negras aprovadas dentro do numero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

6.7. Em caso de desisténcia de pessoa candidata negra aprovada em vaga reservada, a vaga sera preenchida pela proxima pessoa candidata negra classificada.
6.8. A classificagdo da pessoa candidata negra obedecera aos mesmos critérios adotados para as demais pessoas candidatas.

6.9. A nomeagao das pessoas candidatas negras aprovadas e classificadas no Concurso Publico observara a proporcionalidade e alternancia com as pessoas candidatas de ampla
concorréncia.

6.10. A publicagdo do resultado preliminar no procedimento de confirmagdo complementar da autodeclara¢o sera realizada no endereco eletronico
https://centraldeconcursos.fcpe.ufc.br, sendo de responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a publicagio e tomar ciéncia do seu contetido.

6.11. A pessoa candidata cuja autodeclaragdo como pessoa negra ndo seja confirmada podera interpor recurso no prazo previsto no cronograma de atividades, mediante
requerimento encaminhado através do enderego eletronico https://centraldeconcursos.fcpe.ufc.br.

6.12. Os recursos serdo analisados por Comissdo Recursal, designada pela CCV e composta por 3 (trés) pessoas distintas dos membros da Comissio de Confirmagao
Complementar.

6.13. Em suas decisdes, a Comissdo Recursal devera considerar a filmagem do procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo, o parecer emitido pela Comissao
de Confirmag¢ao Complementar a autodeclaragéo e o conteudo do recurso elaborado pela pessoa candidata.

6.14. Prevalecera a autodeclaragdo da pessoa candidata na hipotese de haver, cumulativamente:

a) Decisdo ndo unanime, em desfavor da pessoa candidata, na Comissao de Confirmagdo Complementar a autodeclaragdo; e

b) Decis@o ndo unanime, em desfavor da pessoa candidata, na Comissdo Recursal.

6.15. A Comissdo Recursal constitui-se em ultima instancia para recursos relativos a participagdo de pessoa candidata na condi¢do de negra, sendo soberana em suas decisdes.
6.16. O ndo enquadramento da pessoa candidata como negra pelas comissdes previstas neste Edital ndo se configura em ato discriminatério de qualquer natureza.

6.17. As avaliagdes da Comissdo de Confirmagao Complementar a autodeclaragdo e da Comissdo Recursal previstas neste Edital quanto ao enquadramento ou ndo da pessoa
candidata como negra terdo validade apenas para este Concurso Publico.

7. DAS INSCRICOES

7.1. Antes de realizar a solicitagéio de inscrigdo, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo/area.

7.2. Somente sera permitida uma solicitagdo de inscri¢do por Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

7.3. Durante o periodo de solicitagdo de inscri¢do, o candidato podera realizar alteragdo de opgao de cargo/area, atendimento especial e sistema de concorréncia.
7.3.1. Para o candidato que alterar a sua solicitagdo de inscri¢do, nos termos do subitem 7.3. deste Edital, sera considerada valida somente a ultima alteragdo realizada.

7.3.2. Encerrado o periodo de solicitagdo de inscri¢do, as inscri¢des realizadas no sistema de inscri¢ao que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo automaticamente
efetivadas e ndo poderdo ser alteradas em hipotese alguma.

7.3.3. No momento da solicitagdo de inscri¢do, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste Edital, bem como declarar que aceita que os seus
dados pessoais sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do concurso publico, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e sele¢do, autorizando
expressamente a divulgacdo de seu nome, numero de inscrigdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragao Publica e
nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

7.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros e para outros concursos.

7.5. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no enderego https://centraldeconcursos.fcpe.ufc.br, no periodo compreendido entre as 10h do dia em que
iniciam as inscrigdes e as 23h59min do em que terminam as inscri¢des, observado o horario oficial de Brasilia/DF e o Cronograma de Atividades deste Edital.

7.6. A inscri¢do do candidato implica conhecimento e expressa aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e em seus anexos, bem como dos termos de
Privacidade, Seguranga e Condigdes de Uso, disponiveis no site do Concurso.

7.7. As informagdes prestadas no Formulario de Solicitagao de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando excluido deste Concurso aquele candidato que
nao preencher o citado Formulario de forma correta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

7.8. O candidato sofrera as consequéncias de eventuais erros, omissdes e declaragdes inexatas ou inveridicas, podendo, a qualquer momento, responder por crime contra a fé
publica, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do artigo 10, do Decreto Federal n® 83.936, de 06 de setembro de 1979.

7.9. Apos o envio dos dados por meio do Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, o candidato devera emitir o boleto de pagamento em seu proprio nome e efetuar o pagamento
da taxa de inscrigdo até a data do vencimento, no valor de R$ 290,00 (duzentos e noventa reais), para os setores de estudos cuja titulagéio exigida seja Mestrado ou Graduagao, e
de R$ 395,00 (trezentos e noventa e cinco reais), para os setores de estudos cuja titulagdo exigida seja Doutorado.

7.9.1. S6 sera aceito o boleto de pagamento impresso por intermédio do site do Concurso ¢ a inscrigdo so sera efetivada apos a confirmagdo do pagamento da taxa
correspondente.

7.9.2. A taxa de inscri¢do, uma vez paga, ndo sera restituida, ressalvadas as hipoteses de cancelamento do concurso por decisdo administrativa ou judicial, de revogacao do
edital antes da realizagdo da prova, ou de comprovada cobranga indevida decorrente de falha do sistema de inscrigdes, situagdes em que a restitui¢do sera realizada na forma e
no prazo a serem divulgados em comunicado oficial.

7.9.3. Nao havera restituigdo da taxa de inscri¢do por desisténcia do candidato, auséncia as provas, eliminagdo em qualquer etapa do certame ou descumprimento das regras
estabelecidas neste Edital.

7.10. O requerimento da inscri¢do ¢ particular e individual e o valor pago referente a taxa de inscrigéio ¢ intransferivel e insubstituivel. O recibo de pagamento ou a impressio da
autenticacdo mecanica no boleto de pagamento sera o comprovante de que o candidato requereu a sua inscri¢gdo no Concurso.

7.11. NAO SERA ACEITO PAGAMENTO EM CHEQUE OU ESPECIE, VIA DEPOSITO BANCARIO, PIX, TRANSFERENCIA E/OU DEPOSITO EM ENVELOPE OU
AGENDAMENTO. Caso seja detectado que o pagamento da inscri¢do tenha sido efetivado por um desses meios, a inscri¢do serd automaticamente indeferida e ndo havera
reembolso do pagamento.



8. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

8.1. A isen¢do da taxa de inscrig¢do podera ser requerida exclusivamente pela internet, no periodo estabelecido no Cronograma de Atividades, mediante solicitagao realizada no
enderego eletronico https://centraldeconcursos.fcpe.ufe.br, na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital e no Cronograma de Atividades.

8.2. A isencdo integral da taxa de inscrigéo podera ser concedida ao candidato que se enquadre em uma das seguintes hipdteses: I — candidato pertencente a familia de baixa
renda e inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico); IT — doador de medula 6ssea em entidade reconhecida pelo Ministério da Satde; ou
III - candidato que comprove situagdo de hipossuficiéncia econdmica por outros meios documentais, independentemente de inscrigdo no CadUnico.

8.3. Podera solicitar a isengdo da taxa de inscri¢do o candidato que pertenca a familia de baixa renda e esteja regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), nos termos da legislagao aplicavel.

8.3.1. Para requerer a isen¢do nesta modalidade, o candidato devera estar regularmente inscrito no CadUnico ha, no minimo, 45 (quarenta e cinco) dias anteriores a data de
abertura do periodo destinado as solicitagdes de isenc¢ao deste concurso.

8.3.2. A exigéncia prevista no subitem anterior decorre da necessidade do intervalo técnico indispensavel ao processamento, a migragdo e a homologagao das informagdes
constantes das bases de dados do CadUnico junto ao sistema nacional de consulta, de modo a possibilitar a validagdo do registro.

8.3.3. O candidato devera, no periodo estabelecido para solicitagdo da isen¢ao, acessar o enderego eletronico https://centraldeconcursos.fcpe.ufe.br, assinalar a opgao
correspondente no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, declarar que pertence a familia de baixa renda e informar, obrigatoriamente, o seu proprio Numero de Identificagao
Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.

8.3.4. O NIS ¢ pessoal e intransferivel, sendo indeferido o pedido de isengdo quando o candidato informar niimero pertencente a terceiro, inconsistente ou invalido.

8.3.5. Para analise do pedido, a CCV realizara consulta eletronica ao Sistema de Isen¢do de Taxas de Concursos (SISTAC), mantido pelo Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS), ou a outro sistema oficial que venha a substitui-lo, para confirmagdo da situagdo cadastral e valida¢do das informagdes
prestadas pelo candidato.

8.3.6. O simples preenchimento das informagdes no Formulario de Solicitagao de Inscri¢do ndo assegura a concessao da isengao, que ficara condicionada a validagao dos dados
fornecidos pelo candidato nas bases oficiais do Governo Federal.

8.4. Podera solicitar a isen¢@o da taxa de inscri¢do o candidato que seja doador de medula dssea em entidade reconhecida pelo Ministério da Satude, nos termos da Lei n°
13.656, de 30 de abril de 2018.

8.4.1. Para comprovar a condigdo de doador de medula 6ssea, o candidato devera, durante o periodo destinado a solicitagdo de isengdo, enviar, mediante upload no enderego
eletronico https://centraldeconcursos.fcpe.ufc.br, imagens nitidas e legiveis dos seguintes documentos:

a) documento oficial de identificagdo com foto;

b) comprovante da doagdo efetiva de medula dssea, do qual constem a data da coleta das células de medula 6ssea, a data de emissao do documento, a assinatura do responsavel
pelo 6rgdo emissor e 0 nome completo e legivel do signatario; e

¢) comprovante de cadastro no Registro Brasileiro de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME), mediante Declaragio de Cadastro ou documento equivalente, do
qual conste a data em que o candidato se tornou voluntario.

8.4.2. Para analise da solicitagdo, a CCV podera consultar o 6rgao gestor do REDOME e/ou outras entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, com a finalidade de
verificar a autenticidade e a conformidade da condigdo declarada pelo candidato.

[R)

8.4.3. Para fins do documento previsto na alinea “c” do subitem 8.4.1, somente sera considerada a situa¢do cadastral valida perante o respectivo orgéo gestor existente até 90
(noventa) dias antes da publicagdo deste Edital no Diario Oficial da Unido.

8.4.4. Os documentos deverao ser enviados nos formatos PDF, PNG, JPEG ou JPG, com tamanho maximo de 2 MB (dois megabytes) por arquivo.

8.4.5. Sera indeferida a solicitagdo de isen¢@o do candidato que deixar de enviar qualquer dos documentos exigidos ou apresentar arquivo ilegivel, incompleto ou que ndo
permita a comprovagdo da condigdo alegada.

8.5. Sera assegurada a possibilidade de isen¢ao da taxa de inscri¢ao ao candidato que comprove situagdo de hipossuficiéncia econdmica por outros meios documentais,
independentemente de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

8.5.1. Para fins desta modalidade, sera considerado hipossuficiente o candidato cuja renda familiar mensal per capita seja igual ou inferior a 0,5 (meio) salario minimo ou cuja
renda familiar mensal total seja de até 3 (trés) salarios minimos.

8.5.2. O candidato interessado devera assinalar a opgéo correspondente no Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do e enviar, obrigatoriamente, mediante upload no enderego
eletronico https://centraldeconcursos.fcpe.ufc.br, imagens nitidas e legiveis dos seguintes documentos:

a) documento oficial de identificagdo com foto e CPF do candidato;

b) Declaragao de Hipossuficiéncia Econdmica, conforme modelo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, declarando que sua
situacdo financeira ndo lhe permite arcar com o pagamento da taxa de inscri¢do sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia;

¢) comprovantes de rendimento ou renda de todos os membros do grupo familiar maiores de 18 (dezoito) anos, referentes ao tltimo més anterior a publicacgdo deste Edital,
admitindo-se, conforme a situagdo, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, inclusive paginas de identificagdo e do contrato de trabalho vigente ou da tltima baixa,
contracheque ou holerite, extrato de beneficio previdenciario ou declaragdo de rendimentos, no caso de trabalhador auténomo ou informal; e

d) comprovante de residéncia atualizado, admitindo-se conta de agua, energia elétrica, telefone ou gas.

8.5.3. Os documentos deverdo ser enviados nos formatos PDF, PNG, JPEG ou JPG, com tamanho maximo de 2 MB (dois megabytes) por arquivo.

8.5.4. A documentacdo apresentada sera analisada pela CCV ou por comissdo especificamente designada para essa finalidade, que deliberara sobre o deferimento ou
indeferimento da solicita¢do.

8.5.5. A auséncia de qualquer dos documentos exigidos, bem como a apresentagdo de documentos ilegiveis, rasurados ou incompletos, acarretara o indeferimento do pedido de
isengdo.

8.6. Nao serdo aceitas solicitagdes de isen¢do encaminhadas por correio, correio eletronico, fax ou por qualquer outro meio diverso daquele estabelecido neste Capitulo.

8.7. O ndo cumprimento de qualquer das etapas, a inconsisténcia ou inconformidade das informagdes prestadas ou da documentag@o apresentada, bem como a formulagao da
solicitagéo fora do prazo estabelecido, acarretara o indeferimento do pedido de isengéo.

8.8. O resultado preliminar das solicitagdes de isen¢do da taxa de inscrigdo sera divulgado pela CCV no enderego eletronico https://centraldeconcursos.fcpe.ufc.br, na data
prevista no cronograma de atividades deste Edital, cabendo ao candidato acompanhar a publicacdo e consultar individualmente a situagéo de seu pedido.

8.9. O candidato cujo pedido de isencdo for indeferido podera interpor recurso no prazo previsto no cronograma, exclusivamente pela internet, no enderego eletrénico
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https://centraldeconcursos.fcpe.ufc.br, mediante acesso a area destinada aos recursos.

8.10. O recurso devera indicar, de forma clara e objetiva, as razdes pelas quais o candidato pretende a revisdo do indeferimento, observadas as orientagdes disponibilizadas pela
CCV no sistema eletronico.

8.11. Os recursos interpostos fora do prazo, por meio diverso do previsto neste Edital ou em desacordo com as orientagdes estabelecidas pela CCV néo serdo conhecidos.

8.12. Apos a analise dos recursos, a CCV divulgara o resultado definitivo dos pedidos de isenc¢do da taxa de inscri¢do no endereco eletronico
https://centraldeconcursos.fcpe.ufe.br, na data prevista no Cronograma de Atividades.

8.13. O candidato devera verificar se o seu pedido de isengdo foi deferido, sendo de sua exclusiva responsabilidade acompanhar a divulgagdo dos resultados preliminar e
definitivo e dos respectivos comunicados expedidos pela CCV.

8.14. O candidato que tiver o pedido de isen¢@o definitivamente indeferido e desejar permanecer no concurso devera efetuar o pagamento integral da taxa de inscrigdo até a
data-limite prevista no Cronograma de Atividades, observadas as demais regras deste Edital.

8.15. A concessdo da isengao da taxa ndo dispensa o candidato do cumprimento das demais exigéncias, procedimentos e prazos estabelecidos neste Edital para a regularidade de
sua inscri¢ao.

8.16. Além das demais sangdes legais cabiveis, o candidato que prestar informagao falsa com a finalidade de obter a isengdo da taxa de inscrigdo ficara sujeito, observado o
contraditorio e a ampla defesa, ao cancelamento da inscrigdo e a exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagéo do resultado; a exclusdo da lista de
aprovados, se constatada apos a homologacao e antes da nomeagao; ou a anulagdo do ato de nomeagao, se constatada ap6s a sua publicagdo, sem prejuizo das demais
consequéncias legais aplicaveis.

9. DAS ADAPTACOES RAZOAVEIS E DO FORNECIMENTO DE TECNOLOGIAS ASSISTIVAS

9.1. A pessoa candidata que necessitar de adaptagdes ou fornecimento de tecnologias assistivas para a participagdo no Concurso devera indicar, no formulario de requerimento
de inscri¢o, os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, por meio de aplica¢ao especifica do link de inscri¢o, até as 23h59min do dia previsto no Cronograma de
Atividades do Edital, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF, a documentag@o que fundamente a necessidade.

9.1.1. A solicitagdo de atendimento especializado sera deferida segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

9.1.2. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos JPG, JPEG, PNG e PDF, cujo tamanho néo exceda SMB. A pessoa candidata devera observar as demais
orientagdes contidas no link de inscrigdo para efetuar o envio da documentagéo.

9.1.3. Apos a data mencionada do subitem 9.1, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos supervenientes.

9.1.3.1. Nos casos supervenientes, em que seja necessario solicitar atendimento especializado apos a data prevista no Cronograma de Atividades do Edital, a pessoa candidata
devera enviar a solicitagdo desse atendimento na Area do Candidato, juntamente com a copia digitalizada da documentagdo comprobatéria que justifique o pedido.

9.2. Entre as tecnologias assistivas disponiveis, a pessoa candidata podera solicitar:
a) prova impressa em caracteres ampliados, tamanho da fonte 24 (vinte e quatro);

b) profissional capacitado para realizar a leitura da prova (ledor); ou prova em formato digital para utilizagdo de computador com software de leitura de tela ou de ampliagdo de
tela;

c¢) designag@o de fiscal para auxiliar na transcri¢@o das respostas (transcritor);

d) tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras): profissional capacitado para utilizar Libras na tradugéo das orientagdes/informagdes proferidas de forma oral pelos
aplicadores das provas (em nenhuma hipotese, o intérprete auxiliara na leitura da prova escrita);

e) autorizagao para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspecdo e a aprovacao pela autoridade responsavel pelo concurso publico, com a finalidade de garantir a
integridade do certame;

f) mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizagdo da prova;

g) facilidade de acesso as salas de realizagdo da prova e as demais instalagdes de uso coletivo no local onde sera realizado o certame;
h) cadeira para canhoto;

i) tempo adicional de 60 (sessenta) minutos na aplicagdo de provas escritas.

9.3. A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas dependera de solicitagdo da pessoa candidata e de recomendagdo expressa constante de documentagao emitida
por médico ou profissional de satide de nivel superior legalmente habilitado, com conhecimento na area da condi¢do declarada, que justifique a necessidade do atendimento.
Deferida a solicitagdo, sera concedido tempo adicional de 60 (sessenta) minutos, ressalvadas as disposigdes especificas relativas a amamentagdo previstas no subitem 9.5 deste
Edital.

9.4. A CCV nio se responsabilizara por documentag@o que néo tenha sido recebida por fatores de ordem técnica ou logistica que impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou
causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

9.4.1. A documentagdo tera validade somente para este Concurso.

9.5. A pessoa candidata gestante ou a lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera solicitar atendimento especializado para tal fim.
9.5.1. Fica assegurado a mae o direito de amamentar os seus filhos de até 6 (seis) meses de idade durante a realizacdo das provas, mediante prévia solicitagdo a CCV.
9.5.2. Tera o direito ao disposto no subitem 9.5.1 a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagdo das provas.

9.5.3. A idade da crianga sera comprovada mediante a declaragdo no ato de inscri¢@o para o Concurso e a apresentagdo da sua certiddo de nascimento durante a realizagéo das
provas.

9.5.4. Deferida a solicitagdo de que trata o item 9.5.1, a mae devera, no dia das provas, levar uma pessoa acompanhante, maior de 18 anos, que sera a responsavel pela guarda da
crianga durante o periodo necessario.

9.5.5. A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para o fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala reservada para
essa finalidade, proxima ao local de aplicagdo das provas.

9.5.5.1. Aplica-se a pessoa acompanhante as mesmas proibigdes de uso de aparelhos celulares, eletronicos e similares aplicadas a pessoa candidata.
9.5.6. A mae tera o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos por crianga.
9.5.7. Durante o periodo de amamentagao, a mae sera acompanhada por fiscal.

9.5.8. O tempo despendido na amamentagao sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo, até o limite de 60 (sessenta) minutos, conforme Lei n® 13.872, de
17 de setembro de 2019.

9.5.8.1. Nao sera concedido tempo adicional a candidata lactante com solicitagdo aprovada e que ndo comparega com o lactente e a pessoa acompanhante adulta no local de
provas nos dias de realizagdo do Concurso, ainda que este recurso tenha sido solicitado no ato da inscrigao.
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9.5.9. A pessoa candidata que ndo levar pessoa acompanhante adulta ndo podera permanecer com a crianga lactente no local de realizagdo das provas.
9.5.10. A CCV nio disponibilizara, em nenhuma hipétese, acompanhante para a guarda da crianga lactente.
9.5.11. Fica assegurado a pessoa candidata gestante, no ato da inscrigéo, o direito de informar a sua condigao, podendo, se for o caso, solicitar o fornecimento de tecnologias

assistivas ou outras medidas de apoio, entre as dispostas no subitem 9.2 deste Edital, que lhe proporcionem maior conforto e seguranga durante a realizagio das provas.

9.5.11.1. A pessoa candidata gestante devera, no momento da inscrigdo, apresentar documentagio comprobatdria de sua condi¢do, em periodo recente, contendo expressamente
a indicagdo da condigdo de gestante e o tempo gestacional.

9.6. A pessoa candidata que for amparada pela Lei n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003 e as suas alteragdes e que necessitar realizar as provas/fases armada devera, durante o
periodo das inscri¢des:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscrig¢do, a opgao correspondente a necessidade de portar arma durante realizagéo das provas;
b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagdo de Porte, conforme definidos na referida lei; e
¢) no dia da realiza¢@o da prova, observar o disposto no subitem 12.19.

9.6.1. A pessoa candidata que ndo solicitar o atendimento especializado no ato da inscrigdo nao podera portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o estabelecido
neste Edital, estara automaticamente eliminada do Concurso.

9.6.2. As pessoas candidatas que ndo forem amparadas pela Lei n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003 e as suas alteragdes nao poderdo portar armas no ambiente de provas.

9.7. A relagdo preliminar de pessoas candidatas que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especializado para a realizacdo das provas sera divulgada no
enderego eletrénico https://centraldeconcursos.fcpe.ufe.br, sendo de responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a publicagdo e tomar ciéncia do seu conteudo.

9.7.1. A pessoa candidata cujo pedido de atendimento especializado seja indeferido podera interpor recurso no prazo estabelecido no Cronograma de Atividades deste Edital,
exclusivamente pela internet, mediante requerimento apresentado no enderego eletronico https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br.

9.7.2. A relagdo definitiva das pessoas candidatas que tiverem os pedidos de atendimento especializado deferidos ap6s recurso sera divulgada no enderego eletronico
https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br, sendo de responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a publica¢@o e tomar ciéncia do seu contetido.

9.8. Considerando a possibilidade de as pessoas candidatas serem submetidas a detecg¢do de metais durante as provas, aquelas que, por razdes de satude, facam uso de marca-
passo, pinos cirurgicos, sensores de controle de glicose ¢ leitores, bombas de insulina, canetas de aplica¢ao de insulina, agulhas ou outros instrumentos metalicos deverdo
comunicar a situagio 4 CCV na Area do Candidato. Essas pessoas ainda deverdo comparecer ao local de provas munidas da documentagdo que comprove o uso de tais
equipamentos.

9.9. Pessoas portadoras de doengas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a CCV, por inexistir a doenga na data-limite referida, deverdo fazé-lo na Area do
Candidato tdo logo a condigao seja diagnosticada. As pessoas candidatas nessa situacdo, na realizagdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidas
da documentagao necessaria, tendo direito a atendimento especializado, conforme disposto nesta se¢do.

9.10. O fornecimento de documentacdo caracterizadora ¢ de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata. Verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou nos documentos
apresentados para a obteng@o de condi¢des especiais para a realizagdo das provas, podera ser anulada a inscrigdo, as provas e a nomeagdo da pessoa candidata, a qualquer
tempo, mesmo apos o término das fases do Concurso Publico.

9.11. As pessoas candidatas deverdo manter em seu poder a documentagao original apresentada no requerimento de condigdes especiais, visto que, a qualquer tempo, a
comissao do Concurso Publico podera requerer a apresentacao deles.

9.12. A pessoa travesti, transexual ou transgénera que desejar ser atendida pelo nome social — designagdo pela qual se identifica e ¢ socialmente reconhecida — podera solicita-
lo no momento da inscrigdo.

9.12.1. No ato da inscrigdo, a pessoa candidata devera indicar o nome social pelo qual deseja ser identificada, que ficara vinculado ao nome civil, ao nimero do documento de
identificagdo, ao CPF e a data de nascimento.

10. DA SITUACAO DA INSCRICAO

10.1. Na data prevista no Cronograma de Atividades do Edital, o candidato devera acessar o enderego https://centraldeconcursos.fcpe.ufc.br, e clicar no link ‘Situacdo de
Inscri¢do’. Serdo consideradas as seguintes situagdes:

a) Inscri¢ao Deferida (Confirmada);
b) Inscrigdo Indeferida por descumprimento do Edital;
¢) Inscri¢ao Indeferida por falta de pagamento;

d) Inscrigdo irregular por falta de laudo médico; apenas para os candidatos que fizeram inscri¢do para vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ou para os que solicitaram
atendimento especial e ndo enviaram laudo de acordo com o previsto neste Edital.

11. DA REGULARIZACAO DA INSCRICAO

11.1. Para corrigir a inscri¢do enquadrada nas alineas ‘b’, ‘c’ ou ‘d” do subitem 10.1, a pessoa candidata devera enviar os documentos necessarios para a regularizagdo da
inscrigdo, devidamente escaneados, para o site do Concurso, no periodo compreendido entre as 10h e as 23h59min do dia previsto no Cronograma de Atividades do Edital,
conforme o caso a seguir descrito:

11.1.1. Para os que tiveram a inscri¢ao indeferida por descumprimento do Edital: acessar o link e seguir as orientagdes nele constantes;

11.1.2. Para os que tiveram a inscrigao indeferida por falta de pagamento: enviar comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do escaneado, contendo o nome ¢ o CPF do
candidato. Tera cancelada a solicitagdo de inscrigdo, o candidato que tiver inscri¢do indeferida e ndo enviar copia do comprovante de pagamento no prazo estabelecido no
Cronograma de Atividades. Nao sera considerado documento valido comprovante de pagamento realizado em descumprimento ao previsto no Item 7.11 deste Edital.

11.1.3. Para os que tiveram a inscrigéo irregular por falta de laudo médico: enviar o laudo médico contendo os dados solicitados neste Edital, contendo nome e CPF do
candidato, no prazo estabelecido no Cronograma de Atividades.

12. DA REALIZACAO DAS PROVAS

12.1. A pessoa candidata devera comparecer ao local designado para a realizag@o das provas portando documento oficial de identificagcdo com foto e comprovante do local de
prova, devendo, especificamente para a prova escrita dissertativa, portar também caneta esferografica de tinta azul ou preta, confeccionada em material transparente.

12.2. Seréo considerados documentos de identificagdo: carteiras de identidade expedidas pelos orgdos oficiais de identificagdo civil; carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores do exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro ou estrangeiro; Carteira de Registro Nacional Migratorio (CRNM); Documento Provisério de Registro Nacional Migratorio (DPRNM);
Cédula de Identidade de Estrangeiro (CIE); certificado de reservista, desde que contenha fotografia; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) fisica, desde que contenha fotografia; Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH); e documentos
digitais de identificagdo com fotografia, apresentados exclusivamente nos respectivos aplicativos oficiais, tais como e-Titulo, CNH Digital e Carteira de Identidade Nacional
(CIN) digital. Somente serdo aceitos documentos originais, com fotografia e em condi¢des que permitam a identificagdo da pessoa candidata, ndo sendo admitidas capturas de
tela, fotografias ou reprodugdes digitais dos documentos.

12.2.1 Na hipotese de a Carteira de Registro Nacional Migratorio (CRNM) ainda ndo ter sido expedida, sera admitida, para identificagdo da pessoa candidata, a apresentagdo do
respectivo protocolo valido, acompanhado de documento de viagem com fotografia ou de outro documento de identificagdo admitido pela legislagdo migratoria, observado o



disposto no art. 63, § 1°, do Decreto n° 9.199, de 20 de novembro de 2017.

12.3. Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo: documentos sem foto, certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, identidade infantil e documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

12.4. Nao sera aceita copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

12.5. Por ocasifio da realizagdo das provas, a pessoa candidata que néo apresentar documento de identificag@o original na forma definida no subitem 12.2 deste Edital ndo
podera fazer as provas e sera automaticamente eliminada do Concurso Publico.

12.6. Caso a pessoa candidata esteja impossibilitada de apresentar, no dia de realizagdo das provas, o documento de identificagdo original por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido, no maximo, 10 (dez) dias antes da data da prova. Na ocasido, sera submetida a
identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

12.7. A identificagdo especial também sera exigida da pessoa candidata cujo documento de identificagéo suscite diividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
12.8. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.

12.8.1. Quando, por qualquer razao fortuita, o Concurso Publico sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupgao, sera concedido um prazo adicional as pessoas
candidatas do local afetado de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

12.8.1.1. As pessoas candidatas afetadas deverdo permanecer no local. Durante o periodo em que estiverem aguardando, a contagem de tempo para a realizagdo da prova sera
interrompida.

12.9. A pessoa candidata devera permanecer obrigatoriamente na sala de realizagdo da prova escrita dissertativa por, no minimo, 1 (uma) hora ap6s o inicio de sua aplicagao.

12.10. Iniciada a prova, a pessoa candidata ndo podera se retirar da sala sem autorizagdo e sem acompanhamento da fiscalizagdo. Caso o faca, ainda que por questdes de saude,
ndo podera retornar a sala de realizagdo das provas em hipotese alguma.

12.11. Ao término da prova escrita dissertativa, a pessoa candidata devera entregar obrigatoriamente ao Fiscal de Sala todo o material destinado a elaboragéo da prova,
devidamente preenchido na forma estabelecida neste Edital.

12.12. As trés tltimas pessoas candidatas a concluirem a prova escrita dissertativa deverdo permanecer juntas na respectiva sala de aplicag@o, sendo liberadas somente apos a
entrega de todos os materiais da prova, o registro de seus nomes na Ata de Sala e a aposi¢ao das respectivas assinaturas.

12.12.1. A disposigao do subitem 12.12 podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais, nos quais haja nimero reduzido de pessoas candidatas acomodadas em
uma determinada sala de aplicagdo, como no caso de pessoas com necessidades especiais que realizem a prova em sala em separado, ocasido em que a lacragdo da embalagem
de seguranga sera testemunhada pelos membros da equipe de aplicagdo, juntamente com a(s) pessoa(s) candidata(s) presente(s) na sala de aplicagdo.

12.13. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo do afastamento da pessoa candidata da sala de provas.
12.14. Nao havera segunda chamada para a realiza¢do das provas. O ndo comparecimento implicara a eliminagdo automatica da pessoa candidata do Concurso Publico.

12.15. Nao sera permitida, durante a realizagao das provas, a comunicagdo entre as pessoas candidatas e/ou a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagdo.

12.16. Sera eliminada do Concurso a pessoa candidata que, durante a realizagdo das provas, for surpreendida portando aparelhos eletronicos, tais como iPod, smartphone,
telefone celular, agenda eletronica, aparelho MP3 player, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme
de carro etc., bem como relogio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira (grafite),
corretor liquido e/ou borracha.

12.16.1. A pessoa candidata que estiver portando algo definido ou similar ao disposto no subitem 12.16 devera informar ao Fiscal da Sala, que determinara o seu recolhimento
em embalagem nao reutilizavel fornecida pelos fiscais. Esse envelope devera permanecer lacrado durante toda a realizagdo das provas e somente podera ser aberto apos a pessoa
candidata deixar o local de provas.

12.16.2. A CCV recomenda que a pessoa candidata ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem 12.16 no dia de realizagdo das provas.
12.17. A CCV nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

12.18. A CCV ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos a eles
causados.

12.19. Nos dias de realizagdo das provas, a pessoa candidata que realizou o procedimento descrito no subitem 9.6 no momento da inscri¢do devera comunicar o fato
imediatamente aos fiscais para ser encaminhado a Coordenag@o da Unidade, onde devera desmuniciar e lacrar a arma devidamente identificada, mediante Termo de
Identificagdo de Arma de Fogo, lavrado pelo Coordenador de Local, que preenchera os dados relativos ao armamento e registrara o fato na ata de Coordenagio.

12.20. A utilizagdo de aparelhos eletronicos ¢ vedada em qualquer parte do local de provas, antes e depois da realizagao delas. Assim, ainda que a pessoa candidata tenha
terminado a sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem nao
reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apos a saida da pessoa candidata do local de provas.

12.21. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminada do Concurso Publico a pessoa candidata que, durante a sua realizagdo:

a) For surpreendida dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) Utilizar-se de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagao;
¢) Comunicar-se com outra pessoa candidata;

d) For surpreendido portando aparelhos eletronicos ou utensilios descritos no subitem 12.16;

e) Iniciar as provas antes do horario previsto e da autorizagdo do fiscal de sala;

f) Faltar com o devido respeito com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades presentes ou as demais pessoas candidatas;

g) Néo entregar o material das provas devidamente assinado ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

h) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

i) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha Resposta e/ou a folha de textos definitivos, o caderno de prova ou anotagdes do gabarito;

j) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova, na Folha Resposta e na folha de textos definitivos;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1) Registrar ou divulgar por imagem, video ou som a realizagéo da prova ou qualquer material utilizado no Concurso Publico;

m) Utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

n) Nio permitir a coleta de sua assinatura e/ou impressao digital, salvo nos casos de atendimento especializado devidamente deferidos que estabelegam disposi¢do contraria;
0) For surpreendida portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranga ndo reutilizavel;

p) Nédo permitir ser submetido ao detector de metal, salvo nos casos de atendimento especializado devidamente deferidos que estabelegam disposi¢do contraria;

q) Levar e/ou ingerir bebidas alcoolicas e/ou utilizar drogas ilicitas e/ou cigarro e outros produtos derivados do tabaco, no local de provas;

r) Nao se dirigir para a sua sala apds o fechamento dos portdes; e

s) Receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o ambiente externo apos o fechamento dos portdes.

12.22. Em garantia da isonomia e lisura do Concurso, no dia de realiza¢do das provas, as pessoas candidatas poderdo ser submetidas ao sistema de detecg¢do de metais no
ingresso e na saida das salas e dos sanitarios.



12.23. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por pessoas candidatas que tenham terminado as provas.

12.24. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao
seu conteudo e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificacdo.

12.25. A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selecdo, se for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao
policial, que a pessoa candidata se utilizou de processo ilicito, as suas provas serdo anuladas e ela serd automaticamente eliminada do Concurso Publico.

12.26. A partir do fechamento dos portdes ¢ vedada a entrada de pessoas ou de objetos, bem como ¢é vedado as pessoas candidatas qualquer contato com o ambiente externo.
12.27. A partir da entrada da pessoa candidata no respectivo local de prova ¢ vedado o uso de celular, a circulagdo ou a permanéncia nos ambientes comuns da instituicéo.
12.27.1. A pessoa candidata devera obrigatoriamente se identificar na sala e passar pelos procedimentos de seguranga antes do inicio das provas.

12.27.2. E vedado & pessoa candidata portar alimentos em embalagens que nio sejam transparentes. Somente serd permitido o ingresso da pessoa candidata no local de prova
com alimentos de consumo rapido e bebidas acondicionados em recipientes transparentes, sem rotulos ou qualquer outro elemento que impega a visualizagdo do contetdo.

12.28. O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagdo da pessoa candidata, podendo constituir tentativa de fraude.

13 - DA PROVA ESCRITA DISSERTATIVA

13.1. A prova escrita dissertativa, de carater eliminatorio e classificatorio, sera obrigatoria para todos os candidatos e realizada na data prevista no Cronograma de Atividades,
com inicio as 9h, observado o horario oficial de Brasilia/DF, em condi¢des uniformes para todos os candidatos concorrentes a0 mesmo setor de estudos, e tera durago de 4
(quatro) horas, improrrogaveis, ressalvadas as condigdes especiais asseguradas pela legislagdo aplicavel e por este Edital, observadas as disposi¢des da Resolucdo n° 15/CEPE,
de 28 de agosto de 2026, deste Edital e dos atos complementares expedidos pela Central de Concursos e Verificagdes.

13.2. A prova escrita dissertativa sera submetida a procedimento de desidentificagdo, de modo a assegurar o sigilo da identidade do candidato durante sua corregao e avaliagao
pela Banca Examinadora, e sera realizada em caderno de prova contendo 30 (trinta) folhas, sendo vedada a inser¢do, no corpo da prova, de nome, assinatura, rubrica, nimero de
inscrigdo ou de qualquer outro elemento, sinal ou informagdo que permita a identificagdo do candidato, ressalvados exclusivamente os registros efetuados nos campos ou locais
expressamente destinados a essa finalidade.

13.3. No Setor de Estudos “Lingua Inglesa”, a prova escrita dissertativa serd realizada em lingua inglesa.

13.4. O programa de cada setor de estudos sera constituido por 10 (dez) pontos, constantes do Anexo deste Edital, os quais serdo também reproduzidos na ultima folha do
respectivo caderno da prova escrita dissertativa, sendo 3 (trés) deles sorteados para desenvolvimento obrigatorio pelos candidatos, na forma estabelecida nos subitens seguintes.

13.5. No dia de realizag@o da prova escrita dissertativa, as 08h45, sera realizado, em sala reservada, o sorteio dos 3 (trés) pontos a serem desenvolvidos pelos candidatos, com a
presenca de membro da Central de Concursos e Verificagoes e, facultativamente, de membros indicados pelos Conselhos Superiores e de representantes das Unidades
Académicas. A sessdo de sorteio sera integralmente gravada e registrada em ata, sendo a gravagdo e a respectiva ata posteriormente disponibilizadas na pagina do certame, no

enderego eletronico https://centraldeconcursos.fcpe.ufe.br.

13.6. O sorteio previsto no subitem 14.5 sera realizado de forma centralizada pela CCV, ndo havendo sorteio individual por candidato ou sorteio distinto em cada sala ou local
de aplicagdo. Os 3 (trés) pontos sorteados serdo imediatamente divulgados pela CCV a todos os locais e salas de aplicagdo, de modo a assegurar a utilizagdo dos mesmos pontos
e a simultaneidade da realizagdo da prova, nos termos da Resolugéo n° 15/CEPE, de 28 de agosto de 2026.

13.7. Os 3 (trés) pontos sorteados deverdo ser obrigatoriamente desenvolvidos pelo candidato, podendo a dissertagdo ser estruturada em texto inico ou mediante subdivisdes,
desde que seja possivel identificar o desenvolvimento de todos os pontos sorteados.

13.8. Sera eliminado do concurso o candidato que deixar de desenvolver, total ou parcialmente, qualquer um dos 3 (trés) pontos sorteados, independentemente do contetido
desenvolvido em relagdo aos demais.

13.9. Aplicam-se a prova escrita dissertativa, no que couber, todas as condigdes, procedimentos, obrigagdes e vedagdes estabelecidos no Capitulo 12 — DA REALIZAGCAO
DAS PROVAS deste Edital, sem prejuizo das regras especificas previstas neste Capitulo.

13.10. A prova escrita dissertativa sera avaliada individualmente pelos 3 (trés) membros da Banca Examinadora, cabendo a cada examinador atribuir nota de 0 (zero) a 10 (dez),
com até 2 (duas) casas decimais, acompanhada da respectiva justificativa, em ficha de avaliagdo ou sistema proprio. As avalia¢des serdo realizadas de forma independente,
observados os critérios de avaliagdo estabelecidos para o respectivo setor de estudos. Nao podera haver diferenga superior a 3 (trés) pontos entre a maior € a menor nota
atribuidas pelos examinadores; verificada diferenga superior, a prova sera submetida a nova avaliagdo antes da divulgagdo do resultado, mediante procedimento devidamente
fundamentado e registrado.

13.11. A nota da prova escrita dissertativa correspondera a média aritmética das notas atribuidas pelos 3 (trés) membros da Banca Examinadora, sendo considerado aprovado
nessa etapa o candidato que obtiver média igual ou superior a 7,00 (sete). O candidato que obtiver média inferior a 7,00 (sete) sera eliminado do concurso e ndo participara da
etapa subsequente.

14 - DA PROVA DIDATICA

14.1. A prova didética, de carater eliminatorio e classificatorio, sera obrigatoria para todos os candidatos aprovados na etapa eliminatoria imediatamente anterior e destina-se a
aferir a capacidade do candidato para o desempenho da atividade docente. A prova sera realizada em sessdo piblica, integralmente gravada para fins de registro, avaliagdo e
recurso, sendo vedada a arguicdo oral do candidato pela Banca Examinadora, e observara as disposi¢des da Resolugao n® 15/CEPE, de 28 de agosto de 2026, deste Edital e dos
atos complementares expedidos pela Central de Concursos e Verificagdes (CCV).

14.2. No Setor de Estudos “Lingua Inglesa”, a prova didatica sera realizada em lingua inglesa.

14.3. O tema da prova didatica sera definido mediante sorteio publico e individual, dentre os 10 (dez) pontos integrantes do programa do respectivo setor de estudos constante
do Anexo deste Edital, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas em relagdo ao horario previsto para a realizagdo da prova de cada candidato.

14.4. A sequéncia de realizagdo dos sorteios e das respectivas provas didaticas observara rigorosamente a ordem alfabética dos nomes dos candidatos habilitados para esta
etapa, de modo que cada candidato realizara sua prova 24 (vinte e quatro) horas ap6s o horario previsto para o respectivo sorteio.

14.5. A data, o horario e o local do sorteio do tema e da realizagdo da prova didatica de cada candidato serdo divulgados pela CCV, na forma e no prazo estabelecidos no
Cronograma de Atividades e nos atos de convocagao da etapa.

14.6. A presenga do candidato na sesséo de sorteio do tema sera facultativa, ndo acarretando sua auséncia eliminagdo do concurso nem prejuizo a sua participagdo na prova
didatica.

14.7. O ponto sorteado para cada candidato sera disponibilizado em sua area individual, na pagina do certame, até as 23h59 do dia em que realizado o respectivo sorteio,
cabendo ao candidato, independentemente de seu comparecimento a sessao de sorteio, consultar a informagao e adotar as providéncias necessarias a preparagao de sua prova
didatica.


https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br?utm_source=chatgpt.com

14.8. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagéo de sua prova didatica no dia e horario estabelecidos na convocagao, observadas as condigdes previstas
no Capitulo 12 — DA REALIZACAO DAS PROVAS deste Edital.

14.9. No inicio da prova didatica, o candidato devera entregar a Banca Examinadora o respectivo plano de aula, elaborado com base no ponto sorteado, sendo eliminado do
concurso o candidato que ndo o apresentar no momento determinado.

14.10. A prova didatica consistira em aula ministrada pelo candidato sobre o ponto que lhe tenha sido individualmente sorteado, devendo guardar correspondéncia com o
respectivo plano de aula e observar os critérios de avaliagdo previamente estabelecidos e divulgados para o setor de estudos.

14.11. A prova didatica tera duragdo minima de 45 (quarenta e cinco) minutos ¢ maxima de 50 (cinquenta) minutos, contados a partir do inicio da exposi¢do do candidato.

14.12. O candidato que ministrar a prova didatica em tempo inferior a 45 (quarenta e cinco) minutos ou superior a 50 (cinquenta) minutos sofrera redugao de 0,25 (vinte e cinco
centésimos) de ponto por minuto completo inferior ao limite minimo ou excedente ao limite maximo, incidindo a penalidade sobre a nota atribuida por cada membro da Banca

Examinadora.

14.13. Para fins de aplicagdo da penalidade prevista no subitem 14.12, serdo considerados exclusivamente os minutos completos de duracao inferiores ao limite minimo ou
excedentes ao limite maximo, ndo sendo computadas as respectivas fracdes de minuto.

14.14. A prova didatica sera realizada em sessao publica, ressalvada a vedagao de presenga dos demais candidatos inscritos no mesmo setor de estudos, inclusive daqueles

eliminados em etapas anteriores do concurso.

14.15. Durante a prova didatica, ndo havera arguigao oral do candidato pela Banca Examinadora, encerrando-se a atividade avaliativa apds a conclusdo da exposi¢do, sem
prejuizo dos procedimentos administrativos necessarios ao registro da realizagéo da prova.

14.16. A prova didatica sera integralmente gravada, devendo o registro audiovisual abranger a exposi¢ao realizada pelo candidato, para fins de documentagéo da etapa,
avaliagdo e eventual recurso, nos termos da Resolug@o n° 15/CEPE, de 28 de agosto de 2026.

14.17. Os recursos didaticos que poderdo ser utilizados na prova, bem como a responsabilidade por sua disponibilizagdo, serdo informados pela CCV na pagina do certame ou
no respectivo ato de convocagao, devendo ser asseguradas condi¢des uniformes aos candidatos concorrentes ao mesmo setor de estudos.

14.18. Na avaliagdo da prova didatica, cada membro da Banca Examinadora observara os critérios constantes da respectiva ficha de avaliagdo, previamente estabelecidos e
divulgados.

14.19. A prova didatica sera avaliada individualmente pelos 3 (trés) membros da Banca Examinadora, cabendo a cada examinador atribuir nota de 0 (zero) a 10 (dez), com até 2
(duas) casas decimais, acompanhada da respectiva justificativa, a ser registrada na ficha de avaliagdo e na ferramenta informatizada indicada pela Central de Concursos e
Verificagdes. As avaliagdes serdo realizadas de forma independente, observados os critérios previamente estabelecidos e divulgados para o respectivo setor de estudos.

14.20. Nao podera haver diferenca superior a 3,00 (trés) pontos entre a maior e a menor nota atribuidas ao mesmo candidato pelos membros da Banca Examinadora. Verificada
diferenca superior, sera realizada nova avaliagdo pelos examinadores antes da divulgagdo do resultado, a qual devera ser devidamente fundamentada e registrada na ficha de
avaliac@o e na ferramenta informatizada indicada pela CCV.

14.21. A nota da prova didatica correspondera a média aritmética simples das notas atribuidas pelos 3 (trés) membros da Banca Examinadora, consideradas, quando cabiveis, as
redugdes decorrentes do descumprimento dos limites de tempo estabelecidos neste Capitulo.

14.22. Sera considerado aprovado na prova didatica o candidato que obtiver média aritmética igual ou superior a 7,00 (sete). O candidato que obtiver média inferior a 7,00
(sete) sera eliminado do concurso e ndo participara da etapa subsequente.

14.23. Aplicam-se & prova didatica, no que couber, todas as condigdes, procedimentos, obrigagdes e vedagdes estabelecidos no Capitulo 12 — DA REALIZACAO DAS
PROVAS deste Edital, sem prejuizo das regras especificas previstas neste Capitulo.

15 - DA PROVA PRATICA OU PRATICO-ORAL OU DA DEFESA DE PROJETO DE PESQUISA

15.1. A prova pratica ou pratico-oral, a defesa de projeto de pesquisa ou a defesa de projeto de extensdo, quando exigida para o respectivo setor de estudos, constituira etapa de
carater eliminatorio e classificatorio e sera realizada exclusivamente pelos candidatos aprovados na etapa eliminatoria imediatamente anterior, observadas a modalidade e as
condigdes especificas estabelecidas para cada setor de estudos neste Edital e em seus Anexos, bem como as disposi¢des da Resolugdo n® 15/CEPE, de 28 de agosto de 2026, e
dos atos complementares expedidos pela Central de Concursos e Verificagdes.

15.2. Para cada setor de estudos em que houver a realizagdo desta etapa, sera adotada uma das seguintes modalidades, conforme especificado neste Edital e em seus Anexos:
1 — prova pratica ou pratico-oral; ou
1T — defesa de projeto de pesquisa.

15.3. A modalidade de prova adotada para cada setor de estudos e os respectivos critérios de avaliagdo constam neste Edital e estdo disponiveis para consulta na pagina do
certame. A sistematica de realizagdo da prova e as demais condigdes especificas necessarias a sua execugdo serdo divulgadas no Edital de Convocagdo para a respectiva prova,
assegurada a aplicagdo uniforme das regras a todos os candidatos concorrentes a0 mesmo setor de estudos.

15.4. A prova pratica ou pratico-oral destina-se a aferir os conhecimentos, as habilidades, as competéncias e a capacidade técnica do candidato na execugio, elaboragéo,
demonstragdo, interpretagdo ou analise de atividades compativeis com a area de conhecimento ou com o setor de estudos objeto do concurso.

15.5. A prova pratica ou pratico-oral podera compreender, conforme as especificidades do respectivo setor de estudos, a execugdo de atividade, procedimento ou técnica, a
elaboragao de relatorio circunstanciado, exposi¢ao oral ou outra forma de demonstragdo pratica compativel com a natureza da area de conhecimento ou do setor de estudos.

15.6. Quando sua natureza permitir o adequado registro audiovisual, a prova pratica ou pratico-oral sera integralmente gravada para fins de registro, avaliagdo e recurso, sem
prejuizo da adog@o de outros meios de documentagio necessarios a integral preservagio da atividade realizada pelo candidato.

15.7. E vedada, durante a realizagdo da prova pratica ou pratico-oral, a presenga dos demais candidatos concorrentes a0 mesmo setor de estudos, inclusive daqueles eliminados
nas etapas anteriores, ressalvadas situagdes excepcionais previamente aprovadas pelo Colegiado da Unidade Académica competente.

15.8. A defesa de projeto de pesquisa destina-se a aferir a capacidade do candidato para conceber, fundamentar, estruturar, desenvolver e apresentar projeto compativel com a



area de conhecimento ou com o setor de estudos objeto do concurso.

15.9. O candidato devera apresentar o projeto de pesquisa na forma e no prazo estabelecidos no Edital de Convocagao para a respectiva prova, observados os requisitos, a
estrutura e as demais condi¢des previamente definidas para sua apresentagdo e defesa nos critérios de avaliagdo do respectivo setor de estudos.

15.10. A defesa de projeto de pesquisa sera realizada em sessdo publica e integralmente gravada para fins de registro, avaliagdo e recurso, compreendendo apresentagdo oral
pelo candidato, com duragao maxima de 40 (quarenta) minutos, seguida de arguicdo pela Banca Examinadora.

15.11. O candidato que ultrapassar o tempo maximo de 40 (quarenta) minutos estabelecido para a apresentacdo oral sofrera reducdo de 0,25 (vinte e cinco centésimos) de ponto
por minuto completo excedente, incidindo a penalidade sobre a nota atribuida por cada membro da Banca Examinadora.

15.12. Para fins de aplicag@o da penalidade prevista no subitem 15.11, serdo considerados exclusivamente os minutos completos excedentes ao limite maximo de 40 (quarenta)
minutos, ndo sendo computadas as respectivas fragdes de minuto.

15.13. Encerrada a apresentagdo oral, o candidato sera submetido a arguigdo pela Banca Examinadora, na forma e nas condig¢des estabelecidas para o respectivo setor de
estudos, constituindo a apresentagdo e a arguigdo partes integrantes da mesma atividade avaliativa.

15.14. Na avaliagdo da defesa de projeto de pesquisa cada membro da Banca Examinadora observara os critérios constantes da respectiva ficha de avaliagdo, previamente
estabelecidos e divulgados, considerando, dentre outros:

I — a pertinéncia do projeto a area de conhecimento ou ao setor de estudos;

I1 — a fundamentagdo teodrica e metodolédgica;

I1I — a clareza na defini¢@o dos objetivos;

IV —a coeréncia, a consisténcia e a viabilidade da proposta;

V — a capacidade de articulagdo do projeto com atividades de ensino, pesquisa, extensiao ou inovagdo, conforme sua natureza; e
VI - o dominio do tema, a clareza e a objetividade da apresentac@o e das respostas apresentadas durante a arguigao.

15.15. E vedada, durante a defesa de projeto de pesquisa, a presenca dos demais candidatos concorrentes ao mesmo setor de estudos, inclusive daqueles eliminados nas etapas
anteriores.

15.16. A prova pratica ou pratico-oral ou a defesa de projeto de pesquisa sera avaliada individualmente pelos 3 (trés) membros da Banca Examinadora, observados os critérios
de avaliagdo previamente estabelecidos e divulgados para o respectivo setor de estudos, cabendo a cada examinador atribuir nota de 0 (zero) a 10 (dez), com até 2 (duas) casas
decimais, acompanhada da respectiva justificativa, a ser registrada na ficha de avaliacdo e na ferramenta informatizada indicada pela Central de Concursos e Verificagdes. As
avaliagdes serdo realizadas de forma independente.

15.17. Nao podera haver diferenga superior a 3,00 (trés) pontos entre a maior e a menor nota atribuidas ao mesmo candidato pelos membros da Banca Examinadora. Verificada
diferenga superior, sera realizada nova avaliagdo pelos examinadores antes da divulgagdo do resultado, a qual devera ser devidamente fundamentada e registrada na ficha de
avaliagdo e na ferramenta informatizada indicada pela CCV.

15.18. A nota da etapa correspondera a média aritmética simples das notas atribuidas pelos 3 (trés) membros da Banca Examinadora, consideradas, quando cabiveis, as redugdes
decorrentes do descumprimento do limite de tempo estabelecido para a apresentagdo oral na defesa de projeto de pesquisa ou de extensdo.

15.19. Sera considerado aprovado nesta etapa o candidato que obtiver média aritmética igual ou superior a 7,00 (sete). O candidato que obtiver média inferior a 7,00 (sete) sera
eliminado do concurso e nao participara da etapa subsequente.

15.20. No prazo estabelecido no Cronograma de Atividades deste Edital, a gravagdo da prova, quando houver, as respectivas fichas de avaliagdo e os demais registros da
atividade avaliativa seréio disponibilizados na area individual do candidato, na pagina do certame.

15.21. Aplicam-se a prova pratica ou pratico-oral ou a defesa de projeto de pesquisa, no que couber, todas as condi¢des, procedimentos, obrigagdes e vedagdes estabelecidos no
Capitulo 14 —- DA REALIZAGAO DAS PROVAS deste Edital, sem prejuizo das regras especificas previstas neste Capitulo.

16 - DA PROVA DE TITULOS

16.1. A prova de titulos, de carater exclusivamente classificatorio, sera realizada apos a conclusao das etapas eliminatorias do concurso e sera aplicada somente aos candidatos
aprovados em todas essas etapas, consistindo na analise, pela Banca Examinadora, do curriculo e dos respectivos documentos comprobatorios, segundo os critérios e as
pontuagdes previamente estabelecidos e divulgados para o respectivo setor de estudos.

16.2. A prova de titulos compreendera, conforme os critérios estabelecidos na ficha de avaliagdo aplicavel ao respectivo setor de estudos:
[ — formagao académica;

II — produgio cientifica, técnica, literaria, filosofica ou artistica;

I1I — atividades de ensino;

IV — atividades de pesquisa e extensao;

V — atividades administrativas e de gestdo académica;

VI — atividades e experiéncia profissionais;

VII — atividades de formagdo e orientagdo de discentes; e

VIII - outras atividades académicas expressamente previstas na Tabela Geral constante do Anexo II da Resolugao n° 15/CEPE, de 28 de agosto de 2026, e na respectiva ficha de
avaliagdo.

16.3. Para participar da prova de titulos, o candidato devera apresentar curriculum vitae, em lingua portuguesa ou inglesa, preferencialmente elaborado segundo o padrao da



Plataforma Lattes do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), acompanhado dos documentos comprobatorios correspondentes.

16.4. O curriculo e os respectivos documentos comprobatorios deverdo ser apresentados na forma, no prazo e pelo meio estabelecidos no Edital de Convocagéo para a prova de
titulos, ndo sendo atribuida pontuagio a titulo, atividade ou produgao cuja comprovagio ndo tenha sido apresentada tempestivamente.

16.5. Somente serdo pontuados os titulos, as atividades e as produgdes que guardem pertinéncia com a area de conhecimento ou com o setor de estudos objeto do concurso,
observados os critérios previamente estabelecidos na respectiva ficha de avaliagao.

16.6. Para fins de pontuacédo, somente sera computada a produgéo cientifica, técnica, literaria, filosofica ou artistica, bem como os cursos de aperfeigoamento, realizados nos 5
(cinco) anos que antecedem o ano da entrega dos titulos pelo candidato, acrescido o ano da referida entrega.

16.7. Os titulos de Doutorado, Mestrado e Especializagdo serdo considerados para fins de pontuagdo independentemente da data de sua obtengao, observados os critérios
estabelecidos na respectiva ficha de avaliagdo.

16.8. Para fins de avaliagdo da formagdo académica, serdo aceitos exclusivamente diplomas emitidos por Instituicdo de Ensino Superior (IES) ou documentos comprobatorios
expedidos pela IES em que o curso tenha sido integralmente concluido, observadas as condi¢des estabelecidas na Resolugdo n° 15/CEPE, de 28 de agosto de 2026, e neste
Edital.

16.9. Para os fins deste Edital, consideram-se titulos de graduagdo os graus obtidos em bacharelado, licenciatura e curso superior de tecnologia, desde que atendidas as
prescri¢des da legislagdo especifica.

16.10. Os critérios e as pontuagdes aplicaveis a prova de titulos constardo de ficha de avaliagdo previamente elaborada pelo Colegiado da Unidade Académica, com fundamento
na Tabela Geral constante do Anexo II da Resolugdo n°® 15/CEPE, de 28 de agosto de 2026, e estardo disponiveis para consulta na pagina do certame antes da realizagao da
respectiva etapa.

16.11. A prova de titulos sera avaliada conjuntamente pelos 3 (trés) membros da Banca Examinadora, que atribuirdo ao candidato nota tnica de 0 (zero) a 10 (dez), com até 2
(duas) casas decimais, mediante aplicagdo dos critérios e das pontuagdes constantes da ficha de avaliagdo do respectivo setor de estudos.

16.12. A pontuagdo sera registrada individualmente para cada titulo ou atividade avaliada, com indicagdo da pontuagdo atribuida e, quando ndo reconhecida a pontuagéo
pretendida pelo candidato, da respectiva justificativa.

16.13. A nota da prova de titulos, limitada a 10,00 (dez) pontos, sera composta pela soma das seguintes notas parciais:
1 - até 5,00 (cinco) pontos para formagao académica e producdo cientifica, técnica, literaria, filosofica ou artistica; e

II — até 5,00 (cinco) pontos para eficiéncia didatica e técnico-profissional, consideradas as atividades previstas na respectiva ficha de avaliagdo.

17 - DOS RECURSOS CONTRA OS RESULTADOS DAS PROVAS

17.1. Cabera recurso contra o resultado da prova escrita dissertativa, da prova didatica, da prova pratica ou pratico-oral ou da defesa de projeto de pesquisa ou de extensao,
quando exigida, e da prova de titulos, nos prazos estabelecidos no Cronograma de Atividades deste Edital.

17.2. Os recursos serdo interpostos exclusivamente pela internet, na pagina do certame, no endereco eletronico https://centraldeconcursos.fcpe.ufe.br, mediante preenchimento
do formulario disponibilizado para a respectiva etapa, nao sendo admitida sua apresentagdo por e-mail, via postal ou por qualquer outro meio, ressalvada a adogdo de
procedimento alternativo pela CCV na hipétese de indisponibilidade comprovada do sistema eletronico.

17.3. O recurso devera ser apresentado de forma objetiva e fundamentada, com identificacdo do resultado impugnado e indicagdo precisa dos critérios de avaliagdo, aspectos da
prova, itens ou pontuagdes contestados, conforme a natureza da etapa, acompanhada das razdes que fundamentem o pedido de revisdo.

17.4. Nao sera admitido recurso que se limite a formular pedido genérico de majoragéo da nota, devendo a insurgéncia guardar relagao direta com os critérios de avaliagao ou

com os aspectos concretamente impugnados pelo candidato.

17.5. O recurso sera submetido a Banca Examinadora, que procedera a sua analise e proferira decisdo fundamentada com base nos critérios de avaliagdo originalmente
estabelecidos e divulgados, sendo vedada a criagdo, a modificagdo ou a aplicagdo, na fase recursal, de critérios novos ou distintos daqueles utilizados na avaliagdo dos demais
candidatos.

17.6. Para a elaboragdo do recurso, o candidato tera acesso, em sua area individual na pagina do certame e no prazo previsto no Cronograma de Atividades, aos documentos e
registros relativos a sua avaliagdo, compreendendo:

I—na prova escrita dissertativa, a prova digitalizada e as respectivas fichas de avaliagio;
II —na prova didatica, a gravagdo da prova e as respectivas fichas de avaliagio;

III — na prova pratica ou pratico-oral ou na defesa de projeto de pesquisa ou de extensdo, a gravagdo da prova, quando houver, as respectivas fichas de avalia¢do ¢ os demais
registros da atividade avaliativa; e

IV — na prova de titulos, a respectiva ficha de avaliagao.

17.7. No recurso referente a prova escrita dissertativa, ¢ vedada a identificagdo do candidato no corpo do recurso, inclusive mediante nome, assinatura, nimero de inscrigdo ou
qualquer outro elemento, sinal ou informagao que permita sua identificagdo, sob pena de ndo conhecimento, devendo ser preservado o anonimato do recorrente durante a
apreciagdo pela Banca Examinadora.

17.8. A vedagao prevista no subitem 17.7 restringe-se ao corpo e ao conteiido submetido a apreciagdo da Banca Examinadora, ndo impedindo a identificagdo do candidato
perante o sistema eletronico da pagina do certame para fins de autenticagdo, registro e processamento administrativo do recurso.

17.9. No recurso referente a prova de titulos, o candidato devera indicar objetivamente os itens e as respectivas pontuagdes contestados, acompanhados da correspondente
fundamentagao, ndo sendo admitida, na fase recursal, a apresentagdo de titulo, atividade ou documento comprobatério que ndo tenha sido submetido a Banca Examinadora no
prazo originalmente estabelecido para essa etapa.

17.10. A vedag@o prevista no subitem 17.9 ndo impede a realizagdo, de oficio, de diligéncia destinada exclusivamente a esclarecer ou confirmar informagao constante de
documento tempestivamente apresentado pelo candidato, vedada sua utilizag@o para suprir a auséncia de comprovagao de titulo ou atividade ndo apresentada no prazo


https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br?utm_source=chatgpt.com

estabelecido.

17.11. Nao sera conhecido o recurso:

I - apresentado fora do prazo estabelecido no Cronograma de Atividades;

II — apresentado por meio diverso daquele estabelecido neste Edital, ressalvada impossibilidade comprovadamente decorrente de falha imputavel a Administragéo;
IIT — que ndo identifique o resultado, item, critério, pontuagdo ou aspecto da avaliagdo objeto da impugnagdo, conforme a natureza da prova;

IV — desprovido de fundamentagao;

V — que apresente contetido genérico, inconsistente, desconexo ou manifestamente dissociado do objeto da impugnagdo; ou

VI - no caso da prova escrita dissertativa, que contenha, em seu corpo, elemento que permita a identificagdo do candidato.

17.12. A interposi¢do de recurso ndo tera efeito suspensivo, ressalvada decisdo expressa e fundamentada da CCV, quando a continuidade do procedimento puder comprometer
a regularidade do certame ou tornar ineficaz eventual decisdo posterior.

17.13. Os recursos serdo decididos em instdncia administrativa unica, ndo cabendo pedido de reconsideragdo da decisdo proferida.

17.14. As decisoes dos recursos serdo disponibilizadas na area individual do candidato, na pagina do certame, na data prevista no Cronograma de Atividades, cabendo ao
candidato acompanhar sua divulgacao.

17.15. O provimento de recurso que implique alteracdo de nota ou de resultado produzira os efeitos correspondentes na situagido do candidato e, quando repercutir na
continuidade do concurso, serdo adotadas pela Central de Concursos e Verificagdes as providéncias necessarias a adequagao dos atos subsequentes.

18 - DO JULGAMENTO, DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO

18.1. Concluidas as etapas de avaliagdo e decididos os respectivos recursos, a Central de Concursos e Verificagdes procedera a consolidag@o das notas e a apuragdo do resultado
final do concurso, com base nos registros realizados pela Banca Examinadora na ferramenta informatizada indicada para o certame.

18.2. Para cada prova avaliada individualmente pelos 3 (trés) membros da Banca Examinadora, a nota do candidato correspondera a média aritmética simples das notas
atribuidas pelos examinadores, calculada de acordo com a seguinte formula:

NP =(N1+N2+N3)/3
em que:

NP = nota da respectiva prova;

N1 = nota atribuida pelo primeiro examinador;
N2 = nota atribuida pelo segundo examinador; e
N3 = nota atribuida pelo terceiro examinador.

18.3. A regra prevista no subitem 18.2 sera aplicada a prova escrita dissertativa, a prova didatica e, quando exigida para o respectivo setor de estudos, a prova pratica ou pratico-
oral ou a defesa de projeto de pesquisa ou de extensdo, observadas as regras especificas de avaliacdo estabelecidas neste Edita e nos critérios de avaliagdo do respectivo setor de
estudos.

18.4. Na prova de titulos, sera considerada a nota inica atribuida conjuntamente pela Banca Examinadora, resultante da aplicagdo dos critérios e das pontuagdes estabelecidos
na respectiva ficha de avaliag@o.

18.5. A nota final do candidato sera calculada pela média aritmética simples das notas obtidas em todas as etapas do concurso das quais tenha participado, incluida a prova de
titulos, atribuindo-se igual peso a cada etapa.

18.6. Para os setores de estudos em que o concurso seja constituido por 3 (trés) etapas — prova escrita dissertativa, prova didatica e prova de titulos —, a nota final sera
calculada de acordo com a seguinte formula:

NF = (NED + ND + NT) / 3
em que:

NF = nota final;

NED = nota da prova escrita dissertativa;
ND = nota da prova didatica; e

NT = nota da prova de titulos.

18.7. Para os setores de estudos em que, além das etapas previstas no subitem 18.6, seja exigida prova pratica ou pratico-oral, defesa de projeto de pesquisa ou defesa de projeto
de extensdo, a nota final sera calculada de acordo com a seguinte formula:

NF=(NED+ND+NE+NT)/4
em que:

NF = nota final;

NED = nota da prova escrita dissertativa;

ND = nota da prova didatica;

NPP = nota da prova pratica ou pratico-oral, da defesa de projeto de pesquisa ou da defesa de projeto de extensdo, conforme a etapa exigida para o respectivo setor de estudos; e
NT = nota da prova de titulos.

18.8. As notas das provas, da prova de titulos e a nota final serdo expressas na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, observada a utilizagao de até 2 (duas) casas decimais, nos
termos deste Edital.



18.9. A classificagao final dos candidatos aprovados sera estabelecida, para cada setor de estudos, em ordem decrescente da nota final, observados os critérios de desempate

estabelecidos neste capitulo.

18.10. Em caso de empate na nota final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I — preferéncia ao candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

II — maior nota na prova didatica;

IIT — maior nota na prova escrita dissertativa;

IV — maior nota na prova de titulos;

V — maior nota na defesa de projeto de pesquisa ou de extensdo, quando exigida;
VI — maior nota na prova pratica ou pratico-oral, quando exigida; e

VII — maior idade.

18.11. Os critérios de desempate previstos no subitem 18.10 serdo aplicados na ordem em que se encontram estabelecidos, utilizando-se o critério subsequente somente quando

o anterior ndo for suficiente para solucionar o empate.

18.12. Concluidas todas as etapas do concurso e decididos os respectivos recursos, a CCV divulgara, na pagina do certame, o resultado final, contendo a relagao dos candidatos

aprovados e sua respectiva classificagdo, observados os limites e critérios estabelecidos na legislagao aplicavel e neste Edital.

19 - DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA / PERIODO
Recurso administrativo contra regras Editalicias. 12/11/2026
Resultado do recurso contra regras Editalicias. 16/11/2026

ISENCAO

Solicitagdo de isen¢do no site https://centraldeconcursos.fcpe.ufe.br

17 ¢ 18/11/2026

Resultado da solicitagdo de isengéo. 19/11/2026
Recurso contra o resultado da isengéo. 20/11/2026
Resultado do recurso da isengéo. 23/11/2026

INSCRICAO

Solicitagdo de inscrigdo no site https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br

24/11 a 07/12/2026

Ultimo dia de solicitagdo de atendimento especial. 07/12/2026
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigio. 08/12/2026
Divulgagdo das inscri¢des confirmadas, indeferidas/irregulares. 10/12/2026
Recurso e regularizagdo das inscrigdes indeferidas/irregulares. 11/12/2026
Resultado do recurso e divulgagdo da lista final dos inscritos. 14/12/2026
BANCAS EXAMINADORAS

Divulgagio da composigdo das Bancas Examinadoras. 15/12/2026
Recurso administrativo contra a composigdo das bancas. 16/12/2026
Divulgagio do resultado dos recursos contra a composi¢io das bancas e resultado final da composi¢do das bancas. 18/12/2026
PROVA ESCRITA DISSERTATIVA

Divulgagdo do local de aplicagdo da Prova Escrita Dissertativa. 06/01/2027
Aplicagdo da Prova Escrita Dissertativa. 10/01/2027
Divulgagdo do resultado preliminar da Prova Escrita Dissertativa. 18/01/2027
Recurso administrativo contra resultado preliminar da Prova Escrita Dissertativa. 19/01/2027
Divulgagdo do resultado do recurso contra resultado preliminar da Prova Escrita Dissertativa. 25/01/2027
Divulgacdo do resultado definitivo da Prova Escrita Dissertativa. 25/01/2027
PROVA DIDATICA

Convocagio dos candidatos para sorteio do ponto para Prova Didatica. 28/01/2027
Periodo de realizagdo da Prova Didatica. 02 e 03/02/2027
Resultado preliminar do desempenho da Prova Didatica. 11/02/2027
Recurso administrativo contra resultado preliminar na Prova Didética. 12/02/2027
Resultado do recurso administrativo e divulgagdo do resultado definitivo da Prova Didatica. 16/02/2027

COMPROVACAO DE VERACIDADE DA AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS NEGROS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS E COMPROVACAO DE CONDICAO DE PESSOAS

COM DEFICIENCIA

Publicagdo dos Procedimentos de comprovagao de veracidade da autodeclaragdo de candidatos negros, indigenas e quilombolas e comprovagdo de 18/02/2027
condi¢do de pessoas com deficiéncia no site https://centraldeconcursos.fepe.ufe.br

PROVA PRATICA, PRATICA/ORAL E DEFESA DE PROJETO DE PESQUISA

Convocagéo dos candidatos dos Setores de Estudo para Provas: Pratica, Pratica-oral e Defesa de Projeto de Pesquisa. 18/02/2027
Periodo de realizagdo das Provas: Pratica, Pratica-oral e Defesa de Projeto de Pesquisa. 22 e23/02/2027
Resultado preliminar das Provas: Pratica, Pratica-oral e Defesa de Projeto de Pesquisa. 24/02/2027
Recurso administrativo contra resultado preliminar das Provas: Pratica, Pratico-oral e Defesa de Projeto de Pesquisa. 25/02/2027
Resultado do recurso administrativo e divulgagdo do resultado definitivo das Provas: Pratica, Pratico-oral e Defesa de Projeto de Pesquisa. 01/03/2027

AVALIACAO DE TiTULOS

Entrega dos Titulos por meio do site https://centraldeconcursos.fcpe.ufc.br

03 e 04/03/2027

Resultado preliminar da Prova de Titulos 09/03/2027
Recurso administrativo contra resultado preliminar da Prova de Titulos 10/03/2027
Resultado do recurso administrativo e resultado final da Prova de Titulos 12/03/2027
Divulgagio do resultado final do Concurso 15/03/2027

20 - DA VIGENCIA

20.1. Este Concurso Publico tem prazo de validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma {inica vez, por igual periodo, a contar da data da publicacdo da homologagao

do seu resultado final.




21 - DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a publicagdo dos editais, comunicados, convocagdes, resultados e demais atos referentes ao concurso,
divulgados no endereco eletronico https://centraldeconcursos.fepe.ufe.br, ndo podendo alegar desconhecimento das informagdes regularmente publicadas.

21.2. A pessoa candidata devera manter atualizados seus dados pessoais, especialmente endereco residencial, enderego eletronico e telefone, durante todo o periodo de validade
do concurso, respondendo pelos prejuizos decorrentes da auséncia ou incorregdo dessas informagoes.

21.3. As despesas decorrentes da participagdo no concurso, inclusive as relativas a deslocamento, hospedagem e alimentagdo, correrdo exclusivamente por conta da pessoa
candidata.

21.4. A inscrigdo e a participagdo no concurso implicaréo o tratamento dos dados pessoais da pessoa candidata na medida necessaria a execugdo do certame e ao cumprimento
das obrigagdes legais e administrativas da UFC, observada a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, sem prejuizo do dever de publicidade dos atos administrativos e da
protegdo das informagdes pessoais nos limites legais.

21.5. Na ocorréncia de indisponibilidade ou falha técnica dos sistemas eletronicos utilizados no concurso que comprometa a pratica de ato submetido a prazo, a Central de
Concursos e Verificagdes podera prorrogar o respectivo prazo pelo periodo necessario a preservagao da isonomia e da regularidade do certame, mediante divulgagdo na pagina
do concurso.

21.6. A pessoa candidata classificada além do nimero de vagas inicialmente oferecidas podera ser nomeada caso surjam novas vagas durante o prazo de validade do concurso,
observados a ordem de classificacdo, o interesse da Administragdo e os limites estabelecidos na legislagdo aplicavel.

21.7. A pessoa candidata aprovada podera, observadas as normas da UFC, a compatibilidade da area de conhecimento ou do setor de estudos e a inexisténcia de concurso
vigente com candidatos aprovados para a unidade interessada, ser aproveitada em Departamento ou Unidade Académica diversa daquela para a qual concorreu.

21.8. A UFC podera, observada a ordem de classificacdo e a legislagdo aplicavel, autorizar o aproveitamento de pessoa candidata aprovada neste concurso por outra Instituigdo
Federal de Ensino, sem prejuizo de sua permanéncia na relagdo de candidatos classificados da UFC caso ndo aceite a indicagdo, mediante manifestagido expressa.

21.9. Nao sera expedido documento individual destinado exclusivamente a comprovagao de aprovagdo ou classificagdo no concurso, valendo, para esse fim, as publicagdes
oficiais do resultado.

21.10. Os casos omissos de natureza operacional ou procedimental serdo decididos pela Central de Concursos e Verificagdes, observadas a Resolugéo n° 15/CEPE, de 28 de
agosto de 2026, este Edital e a legislagdo aplicavel. Os casos omissos que envolvam matéria académica serdo submetidos ao 6rgdo académico competente e aqueles que, por sua
relevancia, repercussdo institucional ou natureza normativa, ultrapassem essas competéncias serdo submetidos ao Reitor, que podera, quando necessario, encaminha-los a
apreciagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE).

21.11. Integram este Edital, para todos os efeitos, seus anexos, o Cronograma de Atividades e os demais documentos expressamente nele indicados.

ANEXO I - PROGRAMA DO CONCURSO
ANEXO II - SETORES DE ESTUDO COM EXIGENCIA DE PROVA PRATICO-ORAL OU DEFESA DE PROJETO DE PESQUISA
ANEXO IIT - MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

Fortaleza, 11 de novembro de 2026.

Prof. Custddio Luis Silva de Almeida

Reitor da Universidade Federal do Ceara

ANEXO I - PROGRAMA DO CONCURSO

CENTRO DE CIENCIAS - DEPARTAMENTO DE MATEMATICA
SINGULARIDADES

1. Multiplicidade de conjuntos analiticos e suas propriedades; 2. Teorema de Tarski-Seidenberg; 3. Desigualdade de Lojasiewicz; 4. Teorema de Whitney para aplicagdes
genéricas do plano no plano; 5. Classificagdo Topoldgica dos Sistemas Lineares Hiperbolicos; 6. Teorema de Preparagao de Weierstrass; 7. Teorema de Estrutura Conica
Local; 8. Fibragdo de Milnor; 9. Parametrizagdo de Newton-Puiseux; 10.Fun¢des de Morse.

FACULDADE DE MEDICINA - DEPARTAMENTO DE SAUDE DA MULHER, DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
PEDIATRIA E CIRURGIA PEDIATRICA; ABS DA CRIANCA; EMERGENCIAS PEDIATRICAS

1. Mortalidade infantil: contexto historico, situa¢do atual e visdo de futuro; 2. Insuficiéncia respiratoria na infancia: como prevenir situagio critica; 3. Doengas preveniveis da
infancia: desafios atuais; 4. Disturbios hidroeletroliticos: causas, consequéncias e tratamento; 5. Obesidade na infincia como problema de saude publica: prevengdo e
conduta; 6. Concepgdo pedagogica e aplicagdes praticas das metodologias ativas de ensino; 7. Avaliagdo formativa x somativa e métodos de avaliagdo: como avaliar bem em
diferentes cenarios de pratica; 8. Afogamento na infancia: fisiopatologia, atendimento e prevengdo; 9. Asma grave na sala de emergéncia: identificagdo e manejo; 10. Sépsis
em criangas: clinica, identificagdo e manejo.

INSTITUTO DE EDUCACAO FIiSICA E ESPORTES
NATACAO E ATIVIDADES AQUATICAS, GESTAO E POLITICAS PUBLICAS DE ESPORTE E ESTAGIO SUPERVISIONADO NO BACHARELADO

1. Contexto historico do ensino e atuagdo em natagdo e atividades aquaticas; 2. O ensino e analise do desempenho dos quatro nados, saidas e viradas; 3. Principios
hidrostaticos e hidrodinamicos para o ensino da natagdo e

atividades aquaticas; 4. Desenvolvimento das habilidades aquaticas nos ciclos da vida; 5. Metodologia de Ensino da Natag¢@o no contexto do Bacharelado e Licenciatura em
Educagdo Fisica; 6. Teoria e pratica da hidroginastica e dos esportes aquaticos; 7. Elementos teoricos, historicos e tipificagdo das politicas publicas de esporte e lazer, no
Brasil. Politica Nacional do Esporte; 8. Modelos e componentes de gestdo de politicas publicas de esporte e


https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br

lazer; 9. O papel do estigio supervisionado na formagio do Bacharel em Educagio Fisica ¢ a relagdo teoria e pratica; 10. Legislagdo, organizacio ¢ Areas de Atuagio do
estagio supervisionado no Bacharelado em Educagéo Fisica.

CAMPUS DA UFC EM ITAPAJE
EDUCACAO INFANTIL

1. Concepgdes de infancia e de crianga e evolugdo historica da educagao infantil e do trabalho docente; 2. Politicas publicas e legislagdo brasileira para a educagdo infantil:
fundamentos, diretrizes nacionais e repercussdes nas praticas pedagogicas; 3. Especificidades do trabalho docente na educagdo infantil: cuidar e educar, organizagdo
do cotidiano e formagdo docente; 4. Praticas pedagogicas na educagdo infantil e desenvolvimento das diferentes linguagens pelas criangas; 5. Teorias do desenvolvimento
infantil e suas implicagdes para a pratica pedagogica; 6. Interagdes e brincadeiras na aprendizagem e no desenvolvimento da crianga e suas implicagdes para a organiza¢ao do
trabalho pedagégico; 7. Curriculo, tempos, espagos e ambientes educativos na educagdo infantil: experiéncias corporais, sensoriais e construgdo de nogdes matematicas;
8. Planejamento, documentagdo pedagogica e avaliagdo na educagdo infantil; 9. Fungdo sociopolitica e pedagogica das institui¢des de educagdo infantil: relagdes com familias
e comunidade, inclusdo, diversidade e transi¢do para o ensino fundamental; 10. Pedagogia da infancia: fundamentos tedricos, pesquisa com criangas e implicagdes éticas e
pedagogicas para a pratica docente.

CAMPUS DA UFC EM ITAPAJE
LINGUA INGLESA

1. Teorias da aquisi¢@o de segunda lingua e da aprendizagem de lingua inglesa: implicagdes para o ensino; 2. Abordagens e métodos de ensino de lingua inglesa, com énfase
na abordagem comunicativa; 3. Desenvolvimento das habilidades de compreensdo e produgdo oral e escrita, segundo o Quadro Europeu Comum de Referéncia para as
Linguas (QECR); 4. Fonética ¢ fonologia da lingua inglesa: aspectos segmentais e suprassegmentais em contraste com o portugués brasileiro; 5. Morfossintaxe da lingua
inglesa e suas relagdes com o ensino de gramatica; 6. Léxico, semantica, pragmatica e géneros discursivos e textuais em lingua inglesa; 7. Cultura, diversidade e
interculturalidade no ensino de inglés e o inglés como lingua franca; 8. Ensino de lingua inglesa na educagdo basica: Base Nacional Comum Curricular (BNCC), curriculo e
materiais didaticos; 9. Avaliagdo da aprendizagem e da proficiéncia em lingua inglesa; 10 Tecnologias digitais e formagao do professor de lingua inglesa.

CAMPUS DA UFC EM ITAPAJE
PSICOLOGIA DA EDUCACAO

1. Psicologia da educagdo: constitui¢ao historica, objeto de estudo, métodos e relagdes com a escola e a sociedade brasileira contemporanea; 2. Teorias do desenvolvimento
humano e da aprendizagem: pressupostos, contribuicdes e limites para a educagdo; 3. Epistemologia genética de Jean Piaget e suas implicagdes para os processos
de desenvolvimento e aprendizagem; 4. Psicologia historico-cultural: as relagdes entre aprendizagem e desenvolvimento e o papel da mediagdo e da apropriagdo cultural na
educacgio; 5. Teoria do desenvolvimento de Henri Wallon: afetividade, movimento, cognicdo e suas relagdes com a educagdo; 6. Desenvolvimento psicologico e processos de
subjetivacdo na infancia: concepgdes de infancia e suas implicagdes para as interagdes entre professor e estudante; 7.Desenvolvimento na adolescéncia e na juventude:
dimensdes cognitivas, identitarias, de género, sexualidade, relagdes sociais e desenvolvimento moral; 8. Teorias psicanaliticas do desenvolvimento e suas contribui¢des para a
compreensdo dos processos educativos; 9. Processos psicologicos e condigoes do desenvolvimento relacionados a aprendizagem escolar, incluindo transtornos do
neurodesenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo; 10. Pesquisa em psicologia da educag@o: perspectivas teoricas e procedimentos metodologicos.

CAMPUS DA UFC EM ITAPAJE
TEORIA DA LITERATURA E PRATICA DE ENSINO DE LITERATURA

1. Teoria da literatura: conceitos fundamentais, natureza do literario, fun¢des da literatura e relagdes com outras artes e formas de discurso; 2. Géneros literarios: poesia,
narrativa e drama, suas formas, convengdes e transformagdes; 3. Métodos de andlise e interpretagdo do texto literario: forma, estrutura, estilo, linguagem e produgio de
sentidos; 4. Correntes teodricas e abordagens criticas da literatura: fundamentos, métodos e perspectivas de interpretagdo; 5. Historiografia literaria, construgdo do canone e
instancias de legitimac@o da literatura; 6. Movimentos e periodos da literatura brasileira, das origens a contemporaneidade; 7. Literatura e sociedade: relagdes entre formas
literarias, cultura, historia, politica e contextos de produgdo; 8. Diversidade literaria e revisdo do canone: literaturas marginalizadas e producdes de autoria feminina, negra e
indigena; 9. Leitura literaria, recepcdo e formagdo do leitor: praticas de leitura, interpretacdo e circulagdo das obras literarias; 10. Teoria e pratica do ensino de literatura na
educagdo basica: curriculo, sele¢do de obras, mediagao pedagdgica, planejamento e avaliagdo.

CAMPUS DA UFC EM SOBRAL - CURSO DE MUSICA
PRATICA INSTRUMENTAL CORDAS FRICCIONADAS GRAVES (VIOLONCELO E/OU CONTRABAIXO ACUSTICO)

1. Musica Brasileira e as didaticas de ensino de instrumentos de cordas friccionadas graves; 2. O ensino coletivo de cordas friccionadas na perspectiva da formagao de grupos
de camara e de orquestras; 3. Educagdo Musical e Formagao Orquestral no século XXI; 4. Democratizagao do ensino da musica no Nordeste do Brasil: formagao humana
como caminho de aprendizagem e de compreensdo da realidade; 5. A formagao de professores de instrumentos de cordas friccionadas; 6. O ensino de instrumentos de cordas
friccionadas na formacdo de professores para comunidades sem escolas de musica; 7. O ensino coletivo de cordas friccionadas na Educagdo Basica; 8. Ensino de
instrumentos de cordas friccionadas graves no século XXI: novas abordagens técnicas e repertorio; 9. Praticas pedagogicas no ensino de instrumentos de cordas friccionadas
graves em aulas individuais e em grupo; 10. Diferengas e similaridades entre métodos tradicionais e métodos de ensino coletivo de instrumentos de cordas graves.

CAMPUS DA UFC EM SOBRAL - CURSO DE ODONTOLOGIA
ANATOMIA/ PATOLOGIA GERAL/ CLINICA INTEGRADA

1. Anatomia do Sistema Locomotor; 2. Anatomia dos Sistemas Cardiovascular e Respiratorio; 3. Anatomia dos Sistemas Digestorio e Geniturinario; 4. Cranio 6sseo e
Anatomia Topografica da cabeca e do pescoco; 5. Sistema nervoso e Neuroanatomia da Cabega e do Pescoco; 6. Sistema circulatério e drenagem sanguinea e linfatica da
cabega e do pescogo; 7. Anatomia Dental; 8. Inflamagao; 9. Disturbios Hemodinamicos; 10. Neoplasias.

CAMPUS DA UFC EM SOBRAL - CURSO DE ODONTOLOGIA
CIRURGIA/ FARMACOLOGIA/ EMERGENCIAS MEDICAS/ANESTESIOLOGIA/CLINICA INTEGRADA

1. Principios de Exodontia Simples e Complicada; 2. Diagnoéstico e Tratamento dos Dentes Inclusos; 3. Principios Diagnosticos e Terapéuticos das Infecgdes Odontogénicas;
4. Principios Diagnosticos e Terapéuticos das Fraturas Faciais; 5. Implantes Osseointegrados; 6. Emergéncias Médicas em Odontologia; 7. Anestesiologia em Odontologia; 8.
Farmacocinética e Farmacodinamica; 9. Antiinflamatorios; 10. Antibioticos.

FACULDADE DE MEDICINA - DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

EMERGENCIAS MEDICAS/INTERNATO

1. Edema agudo de Pulmao; 2. Bradicardias no Setor de Emergéncia; 3. Taquiarritmias no Setor de Emergéncia; 4. Sindromes Adrticas Agudas; 5. Sindromes Coronarianas
Agudas; 6. Abordagem inicial ao Politraumatizado; 7. Vias aéreas no trauma; 8. Trauma Toracico; 9. Choque no contexto do trauma; 10. Grande Queimado.

ANEXO II - SETORES DE ESTUDO COM EXIGENCIA DE PROVA PRATICA, PRATICO-ORAL OU DEFESA DE PROJETO DE PESQUISA

PROVA PRATICA



1. Natagdo e Atividades Aquaticas, Gestéo e Politicas Ptblicas de Esporte e Estagio Supervisionado no Bacharelado;

2. Pediatria e Cirurgia Pediatrica; ABS da Crianga; Emergéncias Pediatricas.

PROVA PRATICO-ORAL

1. Pratica Instrumental Cordas Friccionadas Graves (Violoncelo ¢/ou Contrabaixo Acustico).
2. Anatomia/ Patologia Geral/ Clinica Integrada

3. Cirurgia/ Farmacologia/ Emergéncias Médicas/Anestesiologia/Clinica Integrada

DEFESA DE PROJETO DE PESQUISA
1. Singularidades.

ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

IDENTIFICAGAO:

Nome/Nome Social (se houver Decreto 8.727 /2016):
CPF: Edital n°: Data de Nascimento: / _ Telefone: () ()

Endereco: CEP:

Estado

E-mail

1. DA SOLICITAGAO DE ISENGAO POR HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

Eu, acima identificado(a), venho por meio deste documento requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo no Concurso Publico regido pelo Edital supra,

sem registro no Cadunico, em cumprimento a decisdo judicial na Agdo Civil Publica n® 0000967-86.2009.4.01.3000 e ao Oficio Circular SEI n° 3886/2026/MGl,
declarando me encontrar

em situagdo de hipossuficiéncia econdmica.
2. DECLARACOES ESPECIFICAS E COMPOSICAO FAMILIAR
Declaro expressamente que:

A) Renda Familiar: A renda familiar mensal per capita do meu nucleo familiar € igual ou inferior a 0,5 (meio salario minimo) ou a renda familiar mensal total é de até 3
(trés) salarios minimos,

n&o possuindo recursos financeiros para arcar com o valor da taxa de inscrigdo sem o prejuizo do sustento préprio ou de minha familia.
B) Quadro de Composigéo do Grupo Familiar (Incluindo o/a candidato/a):

Nome Completo Parestesco Idade Ocupagao/Profissdo Renda Bruta (R$)
1.(Candidadato/a) Proprio(a) R$
2. R$
3. R$
4. R$
5. R$

3. DA VERACIDADE DAS INFORMACOES E PENALIDADES

Declaro estar ciente de que:

1. A prestacéo de informagao falsa ou a apresentagdo de documento inidéneo apurada em qualquer fase do certame ensejara:
O indeferimento do pedido de isengdo ou o cancelamento da inscrigéo;

A anulagao dos atos decorrentes, com a perda da vaga;

A aplicagdo das sancdes penais cabiveis (Crime de Falsidade Ideoldgica - Art. 299 do Cdédigo Penal).

2. E de minha inteira responsabilidade o envio legivel de toda a documentagéo comprobatdria de renda exigida no Edital por meio do sistema de inscrigao.
Por ser expresséo da verdade, firmo o presente.

Local: , Data: / /202 .

Assinatura do(a) Candidato(a) via gov.br

il
Sél o
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA, Reitor, em 11/11/2026, as 20:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539. de 8 de outubro de 2015 .

"1"-";;|:i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufc.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao

3 , informando o
rﬁ;,‘- codigo verificador 6747093 e o codigo CRC 4BA64A76.

acesso_externo=0



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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